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En la ciudad de Guaymas, Sonora siendo 12:06 horas del dia martes 16 de diciembre del
presente afio, se reunieron de manera virtual por la Plataforma ZOOM los miembros del
Consejo Directivo; con el propésito de celebrar la Cuadragésima Quinta Sesion Ordinaria
de Consejo Directivo de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS, conforme a la
convocatoria emitida en los términos del articulo 5 del Reglamento para la Celebracién de
Sesiones de Organos de Gobierno de las Entidades de la Administracién Publica
Paraestatal, estando presentes: Representantes del Gobierno Estatal: el Lic. Froylan
Gamez Gamboa, Secretario de Educacion y Cultura y Presidente del Consejo Directivo, en
su representacién la Mtra. Dulce Abilene Peralta Bracamonte, Directora General de
Educacion Superior; la C.P. Rosa Yadira Tiznado Garcia, Subdirectora de Desarrollo a
Entidad Paraestatal, en representacion del Dr. Roberto Carlos Hernandez Cordero,
Secretario de Hacienda del Estado; C.P. Samuel Othon Lerma, Director General de
Vinculacién y Desarrollo Econémico Social (Oficio No.SET-906/2025), en representacion del
Secretario de Economia y Turismo del Estado de Sonora Lic. Roberto Gradillas Pineda;
Representantes del Gobierno Federal: la Mtra. Guadalupe Valdez Solis, Titular de la
Oficina de Enlace Educativo del Estado de Sonora; Act. Sonia Tapia Garcia, Subdirectora
de Evaluacion (Oficio No. 514.1.8G.1304-1/2025), representante de la Mtra. Marlenne
Johvana. Mendoza Gonzalez, Directora General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas; Lic. Maria Salomé Cedillo Villar, Jefa del Departamento de Andlisis y
Tratamiento de la Informacion, (Oficio No. 514.1.SG. 1304-2/2025), en suplencia de la Mtra.
Maria Guadalupe Ortiz Villafafia, Coordinadora Sectorial Académica y de Desarrollo de la
Direccion General de Universidades Tecnoldgica y Politécnicas; Representante del H.
Ayuntamiento Lic. Eliana Montoya Castillo, Secretaria Técnica, en representacion de la Dra.
Karla Cérdova Gonzalez, Presidenta Municipal de Guaymas, Sonora; Representantes del
Sector Productivo: el Lic. Enrique Quintero Uriarte, Gerente de Servicios al Cliente
Tetakawi; Representante de la Secretaria Anticorrupciéon y Buen Gobierno, el C.P.
Carlos Canizales Amaya, Titular del Organo Interno de Control, en representacidn de la Mtra.
Maria Dolores del Rio Sanchez, Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado; y
acompafiados por el Secretario Técnico el Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez, Rector
de la Universidad Tecnolégica de Guaymas.

La sesion se celebrd bajo el siguiente orden del dia: (/ ‘%\

1. Lista de asistencia de los integrantes; ;

2. Verificacion del quérum legal;

3. Lectura y aprobacion del orden del dia;

4. Lectura y aprobacién, en su caso, del acta de la sesién anterior;

5. Informe Ejecutivo del Rector, que incluye:
5.1. Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones aprobados en /
sesiones anteriores. ! .
5.2. Informe Académico. "'L\

5.3. Informe de Vinculacion.
5.4. Informe Financiero.

\
{
5.5. Informe de Planeacién.
6. Informe del representante de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno; ’
7. Lectura, discusién y en su caso aprobacion de asuntos: b

7.1. Aprobacion del Informe Ejecutivo del Rector septiembre-octubre 2025;

7.2. Aprobacion del Informe de la Auditoria de Matricula 2025;

7.3. Aprobacién del Calendario para la Celebraciéon de Sesiones Ordinarias de

Consejo Directivo 2026; ﬂAD
8. Asuntos Generales;
9. Resumen de Acuerdos Aprobados;
10.Clausura de la sesioén.
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DESARROLLO DE LA SESION

1. Lista de asistencia de los integrantes.

REPRESENTANTES DEL GOBIERNO DEL ESTADO

Lic. Froylan Gamez Gamboa
Secretario de Educacion y Cultura
(Presidente)

Mtra. Dulce Abilene Peralta Bracamonte
Directora General de Educacién Superior

C.P. Rosa Yadira Tiznado Garcia
Subdirectora de Desarrollo a Entidad
Paraestatal

Lic. Roberto Gradillas Pineda €.P. Samuel Othfin Lemma

. p A Director General de Vinculacién y Desarrollo
Secretario de Economia y Turismo del Estado de Sonora Econéifiico Social

REPRESENTANTES DEL GOBIERNO FEDERAL

Dr. Roberto Carlos Hernandez Cordero
Secretario de Hacienda del Estado de Sonora

Mtra. Guadalupe Valdés Solis
Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado de Confirmada
Sonora

Mtra. Marlenne Johvana Mendoza Gonzalez

Directora General de Universidades Tecnoldgicas y Act. Sonia Tapia Garcia

Subdirectora de Evaluacion

Politécnicas
Mtra. Maria Guadalupe Ortiz Villafana Lic. Maria Salomé Cedillo Villar
Coordinadora Sectorial Académica y de Desarrollo DGUTyP Jefa de Departamento de Analisis y
Tratamiento de la Informacion
REPRESENTANTE DEL H. AYUNTAMIENTO
Dr. Karla Cérdova Gonzalez Lic. Eliana Montoya Castillo
Presidenta Municipal de Guaymas, Sonora Secretaria Técnica

REPRESENTANTE DEL SECTOR PRODUCTIVO

Lic. Enrique Quintero Uriarte

Gerente de Servicios al Cliente Tetakawi Confirmado

REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN

GOBIERNO /fv

. . " C.P. Carlos Canizales Amaya
Mtra. Ma"a. DOIO'??S del Rio S.anChez Titular del Organo Interno de Control
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno

SECRETARIO TECNICO

Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez Confirmado ,\/
Rector de la Universidad Tecnoldgica de Guaymas '

La representante del presidente del Consejo, Mtra. Dulce Abilene Peralta Bracamonte, D>
manifiesta que la presente reunién sera de manera virtual y la lista de asistencia se estara
firmando por todos los presentes en tiempo y forma de esta Cuadragésima Quinta Sesién

de Consejo Directivo.
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2. Declaracion del quérum legal.

EI C.P. Carlos Canizales Amaya, Titular del Organo Interno de Control y representante de la
Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno, procedié al pase de lista de asistencia.
Posteriormente, y con fundamento en el articulo 10 del Reglamento para la Celebracién de
Sesiones de Organos de Gobierno, constaté la presencia, via virtual, de los miembros del
Consejo Directivo.

En virtud de lo anterior, se inform¢ a la representante del Presidente del Consejo que existe
quérum legal para la instalacién formal de la Cuadragésima Quinta Sesién Ordinaria del H.
Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Guaymas.

Acto seguido, el Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez, Rector de la Universidad
Tecnolégica de Guaymas y Secretario Técnico; con fundamento en el articulo 14 del
Reglamento para la Celebracion de Sesiones de los Organos de Gobierno de las Entidades
de la Administracion PuUblica Paraestatal, solicitd autorizacion al H. Consejo para la
permanencia del personal de apoyo durante el desarrollo de la sesidn.

El personal propuesto para permanecer en la sesion fue el siguiente:

Mtra. Edna Esperanza Alday Salcido, Directora de Administracion y Finanzas.
Lic. Juan Pedro Villegas Aguayo, Director de Planeacién.

Mtra. Lucia del Carmen Ruiz Lopez, Coordinadora de Rectoria.

Lic. Luz Marina Vega Garcia, Jefa de Oficina de la Unidad Juridica.

El H. Consejo autorizé la permanencia del equipo de trabajo mencionado durante els
desarrollo de la sesion.

3. Lectura y aprobacion del orden del dia.
La representante del presidente del Consejo, Mtra. Dulce Abilene Peralta Bracamonte, da
lectura al orden del dia y pregunta al H. Consejo Directivo si estan de acuerdo con el orden /

del dia, los consejeros manifiestan que aprueban el orden dia por unanimidad de votos.
4. Lectura y aprobacioén en su caso, del acta de sesién anterior.
Se somete por parte de la Mtra. Dulce Abilene Peralta Bracamonte, representante del
Presidente, a consideracion de los C. Consejeros, el Acta de la Cuadragésima Cuarta Sesién

Ordinaria del Consejo Directivo, celebrada el dia 07 de octubre del 2025, solicitando la /fo
dispensa de la lectura dado a que fue enviada con antelacién para su revision y firma.

La representante del Presidente pregunta si estan de acuerdo con omitir la lectura del acta, %

y comenta que el acta de la sesién ordinaria 43 alin no ha sido firmada en su totalidad a lo

que solicita que se apruebe hasta que sea firmada por todos los consejeros. El H. Consejo
Directivo da por presentada del acta de la sesién anterior.

Pasando a otro de los puntos la representante del presidente del Consejo Directivo quien %
pregunta si estan de acuerdo en continuar con el orden del dia y al Secretario Técnico dar

lectura al Informe de actividades, los miembros del Consejo manifiestan estar de acuerdo,

por lo que da inicio el informe actividades.
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5.Informe del Rector;

La Mtra. Dulce Abilene Peralta Bracamonte, representante del presidente del Consejo
solicita a la representante del Secretario Técnico y Rector el Mtro. David Guillermo Pintor
Hernandez, realice la presentacion del informe del periodo septiembre-octubre 2025.

5.1. Cumplimiento de la ejecucién de acuerdos y resoluciones aprobados en
sesiones anteriores;

El Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez, Rector y Secretario Técnico, enumera todos los
acuerdos adoptados en la Cuadragésima Cuarta Sesién Ordinaria de los cuales todos fueron
concluidos en el periodo. Los consejeros se dan por enterado de la ejecucion de acuerdos.

5.2. Informe Académico

Nuevos Programas Educativos 2024

Universidad Tecnolégica de Guaymas
Programas Educativos del nivel Técnico Superior Universitario (T.S.U.) ofertados:

T.S.U. en Emprendimiento, Formulacién y Evaluacién de Proyectos

T.S.U, en Gestién de Capital Humano

T.S.U. en Manufactura Aerondutica

T.S.U. en Procesos Productivos

T.S.U. en Automatizacion

T.S.U en Robética S

Programas Educativos del nivel Licenciatura (Continuidad de Estudios) ofertados:

Licenciatura en Ingenieria Industrial

Licenciatura en Ingenieria Mecatrénica

Licenciatura en Ingenieria Aeronautica en Manufactura
Licenciatura en Administracion

Programas vigentes
Programas Educativos del nivel Técnico Superior Universitario (T.S.U))

T.S.U. en Procesos Indystriales Area Manufactura
T.S.U. en Mecatrénica ArQa Automatizacion
T.S.U. en Administracién Area Formulacién y Evaluacién de Proyectos

Programas Educativos del nivel de Ingenieria/Licenciatura
(continuidad de estudios)

T.S.U. en Manufactura Aerondutica Area Maquinados de Precision @

Ingenieria en Sistemas Productivos

Ingenieria en Manufactura Aeronautica ('./(
Licenciatura en Gestién de Negocios y Proyectos !
Ingenieria Mecatrénica &)
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MATRICULA GENERAL ACTIVA

MATRICULA ACTIVA
SEPTIEMERE - OCTURRE 2025

CARRERAS

INICIO

AL FINALIZAR

TECNICO SUPERIOR

UNIVERSITARIO 203 303 i
INGENIERIA/ LICENCIATURAS 109 109 0
TOTAL 412 412 0

A la fecha no se ha generado baja de alumnos, esto se debe a que actualmente contamos Unicamente con
una evaluacion en proceso.

En atencion al derecho a la educacién y la escuela es para todos se les dio oportunidad a 3 estudiantes
para ingresar al ciclo 2025-20286.

MATRICULA POR CARRERA T.S.U

MATRICULA GENERAL DE T.S.U.

CUATRIMESTRE SEPTIEMBRE — OCTUBRE DEL 2025

e e o
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AL FINALIZAR
CARRERA Cuw}g&gg'fRE EL BAJAS
CUATRIMESTRE

T.S.U. en Emprendimiento, Formulacién y

., 29 29 0
Evaluacion de proyectos
T.S.U. en Manufactura Aeronautica 43 43 0
T.S.U. en Procesos Productivos 42 42 0 d
T.S.U. en Automatizacién 82 82 0
T.8.U. en Manufactura Aeronautica Area 23 23 0
Maquinados de Precision
T.S.U en Robdtica 22 22 0
T.S.U. en Procesos Industriales Area

7 7 0
Manufactura
T.S.U. en Mecatrénica Area Automatizacion 38 38 0 (jt
7y

T.8.U. en Administracion Area Formulacion y \

. 17 17 0
Evaluacion de Proyectos

GRAN TOTAL 303 303 0 ’7/ &
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MATRICULA POR CARRERA

MATRICULA GENERAL DE INGEMIERIA/LICENCIATURA

CUATRIMESTRE SEPTIEMBRE - GCTUB

INICIO DEL

=

RE 2025

ey

AL FINALIZAR

CARRERA CUATRIMESTRE CUATRIlElivTESTRE BAJAS
Ingenieria en Manufactura Aeronautica 27 27 0
Ingenieria en Sistemas Productivos 23 23 0
Iﬁi;i/li?;:ra en Gestion de Negocios y 22 22 0
Ingenieria Mecatrénica 37 37 0
GRAN TOTAL 109 109 0

RENDIMIENTO ACADEMICO — PROMEDIO

CARRERA

PROMEDIO ACTUALIZADO

SEPTIEMBRE - OCTUBRE 2025.

T.S.U Emprendimiento, Formulacion y Evaluacién de Proyectos

T.S.U Manufactura Aeronautica

T.S.U Procesos Productivos

T.S.U Mecatrénica en Automatizacion

T.S.U. Administracién Area Formulacion y Evaluacion de Proyectos

T.S.U. Manufactura Aeronautica Area Maquinados de Precision

T.S.U. Mecatrénica Area Automatizacion

(

T.S.U. Procesos Industriales Area Manufactura

=

v

Ingenieria en Manufactura Aeronautica 9.1
Ingenieria en Sistemas Productivos 9.2
Ingenieria en Mecatrénica 8.8
Licenciatura en Gestioén de Negocios y Proyectos 9.4

§

A la fecha no se tiene promedio de los primeros grupos, ya que su evaluacién es al finalizar el cuatrimestre. ;
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PLANTILLA DEL PERSONAL (HISTORICO)

PERSONAL I 2022 l 2023 l 2024 l

DIRECTIVO 9 8 9 9
ADMINISTRATIVO 20 23 20 24
PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO (PTC) 7 5 5 6
PROFESORES DE ASIGNATURA (PA) 46 55 51 49

TOTAL, DE PLANTILLA 82 91 85 84

PERFIL DOCENTE

PERFIL DOCENTE PERFIL DOCENTE
PROFESORES DE ASIGNATURA PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO
LICENCIATURA 35 LICENCIATURA 3

MAESTRIA 8 -
MAESTRIA 1
DOCTORADO 2
TOTAL 45 DOCTORADO 2
TOTAL 6

TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO (HISTORICO)

MATRICULA SEPTIEMBRE -

QCTUBRE 2025

ESPERAMOS TERMINAR CUATRIMESTRE
PARA PODER TENER ESTE DATO

ESPERAMOS TERMINAR CUATRIMESTRE /
PARA PODER TENER ESTE DATO

DESERCION

EFICIENCIA TERMINAL

ALUMNO / DOCENTE 6

COSTO POR ALUMNO $63,609.38

CONCEPTO

MATRICULA 458 398 287

DESERCION 2.62% | 12.53% 8.01% Téﬂgwhllgs

AUN NO

DE ESTADIAS

ALUMNO/DOCENTE 9 7 5 6

COSTO X ALUMNO | $49,927 | $57,304 | $71,550.97 |  $63,609.38
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EGRESADOS Y EFICIENCIA TERMINAL
(HISTORICO)

NIVEL TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO

GENERACIBN ALUMNOS EFICIENCIA TITULOS EN TRAMTES
EGRESADOS TERMINAL (%) | ENTREGADOS | ANTE LA SEC
3
2019-2021 98 49.5% % EYBEDIEHTES
1
2020-2022 110 64.0% 49 45
' Expedientes
2021-2023 94 60.6% 0 63
: Expedientes
2022-2024 120 57.44% 0 19
. Expedientes
En recepcién §
de
2023-2025 0 0 0 Expedientes |
de titulaciéon. |

LICENCIATURA / INGENIERIA (HISTORICO)

MATRICULA SEPTIEMBRE ~

OCTUBRE 2025

. ESPERAMOS TERMINAR
DESERCION: CUATRIMESTRE PARA PODER
TENER ESTE DATO

ESPERAMOS TERMINAR

EFECIENCIA TERMINAL: CUATRIMESTRE PARA PODER
TENER ESTE DATO

ALUMNO / DOCENTE: 2

COSTO POR ALUMNOS: $62,126.79

MATRICULA 51 64 87 109
DESERCION 522% | 5.22% 0 SiN
DATOS
ALUMNO/DOCENTE 1 1 1 2
COSTOALUMNO | $49,927 | $57,304 | $70,504.24 | $62,126.79

2
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EGRESADOS Y EFICIENCIA TERMINAL (HISTORICO)

NIVEL INGENIERIA/LICENCIATURA

GENERACION ALUMNOS EFICIENCIA TITULADOS EN TRAMITES
EGRESADOS TERMINAL (%) ENTREGADOS ANTE LA SEC
1
2020-2021 84 87% 74 0
2021-2022 77 95% 25 1 expediente
2022-2023 49 96% 0 22 expedientes
' En periodo de
2023-2024 62 89% 0 recepcion de
expedientes
! En periodo de
2024-2025 88 | 98% 0 recepcion de |
' expedientes |

RELACION BECA / ALUMNO

88 | 4 % 02
Z0 4 2 O
INT/EXT TIPO DE BECA ACTIVA = g g % 8 ﬁ
2 m o =} o=
<M I = =
BECA ALIMENTICIA 13 10 3 650.00 $50.00 PLATILLO
, 950.00 - TSU
BECA RECTORIA 20 14 6 24,000.00 1.950.00 - ING/LIC
950.00 - TSU
INTERNAS BECA-SITUTEG 1 1 0 22000 1,950.00 - ING/LIC
. 950.00 - TSU
EXCELENCIA ACADEMICA 18 5 13 26,100.00 1,950.00 - ING/LIC
, 950.00 - TSU
NECESIDAD ECONOMICA 20 11 9 30,000.00 1.950.00 - ING/LIC
BECAS Y CREDITO EDUCATIVO 5,0000 X
DEL ESTADO DE SONORA 54 27 27 270,000.00 SEMESTRE
BECA JOVENES ESCRIBIENDO
EXTERNAS /ENES ESC] 15 6 9 37,500.00 2.500.00 mensual
ESPOSOS RODRIGUEZ 2 1 1 -
GRAN TOTAL 143 75 68 389200
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ESTRATEGIAS LLEVADAS A CABO PARA MEJORA ACADEMICO

. TUTORIAS

("ASESORIAS POR PARTE DE LAS ACADEMIAS DE )
—1| CIENCIAS BASICAS, PARA ALUMNOS CON BAJO
\_RENDIMIENTO ACADEMICO.

[ONAL |
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SEMANA DE LA INGENIERIA

La Semana de la Ingenieria es una iniciativa organizada por la Direccién Académica, con el
propésito de fortalecer las competencias técnicas y profesionales de nuestra comunid
universitaria.

Durante esta semana se imparten cursos y talleres especializados dirigidos tanto a docente
como a estudiantes, en diversas areas de la ingenieria, tales como:

PLC

Metrologia

AutoCAD

Electricidad basica

Entre otros temas

>

TUTORIAS

El Programa de Tutorias, constituye un elemento clave en la mejora continua del alumno, ya ‘
que permite detectar y canalizar a estudiantes con bajo rendimiento, atender necesidades %
grupales e identificar posibles casos de consumo o abuso de sustancias. \\

<

— 4 p— mam.ncm /J
CUATRIMESTRE GRUPAL ] ANDIDUAL A

SEPTIEKIERE - OCTUER 42 34 fi'!.?
TOTAL 152 74
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PROYECTO COECYT

Con una destacada participacion, estudiantes de Ingenieria Mecatronica participaron en el
“Taller de Administracion Estratégica de Proyectos”, organizado por el Consejo Estatal de
Ciencia y Tecnologia (COECYT), donde presentaron su iniciativa titulada “ECOSMART-BIN:
Sistema interactivo de reciclaje con recompensas

VISITAS INDUSTRIALES

En coordinacién con el sector industrial, se organizan visitas a plantas productivas para que
los estudiantes conozcan de cerca los procesos que en ellas se desarrollan y fortalezcan su
aprendizaje practico, en el mes de Octubre se visitd la planta manufacturera Coope
standard.

PROYECTO DE COMPOSTAJE

Como parte de la cultura BIS (Bilingle, Internacional y Sostenible), un grupo de estudiantes
dond un compostero, con el cual se desarrolla una campara de compostaje organizada con
el apoyo de los docentes y la participacion activa de la comunidad estudiantil.

Esta iniciativa, fomenta la conciencia ambiental y el compromiso con la sostenibilidad dentro /
de nuestra institucion.

11|
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CERTIFICACION

PRIMER CICLO DE FORMACION

A partir del mes de Octubre se imparten talleres “Herramientas para Impulsar el Cambio
Organizacional” y “Electricidad Basica”, con el objetivo de fortalecer las competencias de
los 72 estudiantes del tercer cuatrimestre.

Estos talleres estaran enfocados en el desarrollo de habilidades para liderar procesos de
cambio y en la comprensién de los principios fundamentales de la electricidad aplicados a
la ingenieria.

DONACION DE EQUIPO
Durante el mes de septiembre, como parte de la colaboracion establecida con la planta
manufacturera CPP, recibimos en donaciéon una maquina de soldadura.

Este equipo sera de gran utilidad para el préximo diplomado que ofertara la UTG, orientado
a la capacitacion de personal técnico.

5.3. Informe de vinculacién

TRANSPARENCIA

La Unidad de Transparencia trabaja para proveer lo necesario para que todo solicitante
pueda tener acceso a la Informacion mediante procedimientos sencillos y expeditos.
Transparentar la gestién publica mediante la difusion de la informacion oportuna, verificable,
inteligible, relevante e integral; favorecer la rendicién de cuentas a los ciudadanos.

La evaluacion al Tercer Trimestre de 2025, se obtuvo una calificacion de 97.73 % en la Ley
General de Transparencia, y con respecto a la Ley de Transparencia del Estado de Sonora,
un 96.06%.

100 % de cumplimiento y de atencion de solicitudes de informacion.

- — e a i -
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SESION COMITE DE SALUD

Se llevé a cabo la sesidon del Comité de Salud, en la cual se dieron a conocer los avances y
las actividades realizadas durante el periodo mayo-agosto, dentro del programa de
prevencién en temas de salud mental, atenciones psicoldgicas y nutricionales, asi como
actividades deportivas.

COLOCACION Y SEGUIMIENTO ESTADIAS TSU

Se realizé la colocaciéon del 100% de los alumnos en el programa de estadias; los cuales se
encuentran desarrollando proyectos relacionados con sus carreras dentro de la industria
durante el periodo septiembre-diciembre.

85

COLOCADOS

- !ﬂﬂ*‘ b

CONVENIO DE COLABORACION

FUNDACION CULTURAL INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO TONECK

Se realizd la firma del convenio de colaboracion entre la Universidad Tecnoldgica de

Guaymas y la Fundacién Cultural Infantil y Juvenil Fray lvo Toneck, mediante el cual se

refrendaron las voluntades de ambas instituciones, acordando beneficios, participaciones y

apoyos conjuntos en las actividades que se promuevan a favor de la imagen institucional y

del desarrollo estudiantil en los ambitos cultural, econémico, académico y deportivo. (
4
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ATENCIONES PSICOLOGICAS

Durante los meses de septiembre y octubre se atendieron un total de 41 consultas, siendo
los temas mas frecuentes ansiedad, depresién, entre otros. Se ofreci®é asesoria e
intervencion psicoldgica, asi como atencién oportuna en situaciones de crisis para los
alumnos.

or »'ur.UT!{D’ Bis

ATENCION
PSICOLOGICA §

GRATUITA PARA
ALUMNOS UTG

AGENDA TU CITA
CON MTRA.
ARCELIA SOTO

ATENCIONES EN ENFERMERIA

Durante el periodo de septiembre y octubre, se atendié un total de 38 alumnos en el area de
enfermeria con el objetivo de mejorar su salud y bienestar, abordando prmmpalmente casos
de enfermedades virales y padecimientos comunes de la temporada.

PROMOCION EN MEDTRONIC J
Se llevé a cabo una jornada de promocién institucional en las instalaciones de la Planta

Medtronic en Empalme. El objetivo fue difundir nuestra oferta educativa y detallar los

beneficios académicos y convenios institucionales dirigidos especificamente al personal

operativo y administrativo de la industria manufacturera.

Medtronic
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ENCUENTRO DEPORTIVO UTG VS CONALEP EMPALME

Consolidando un espacio de interaccion deportiva entre ambas instituciones, se llevé a cabo este encuentro,
favoreciendo la formacién integral y fortaleciendo los lazos de colaboracion institucional en un marco de respeto,
disciplina y espiritu deportivo.

ARTE QUE TRANSFORMA
Nuestros estudiantes participaron en la Segunda Jornada Nacional de Tequios,
involucrandose activamente en la realizacién de murales.

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

Contamos con un total de 163 alumnos inscritos en actividades extracurriculares: voleibol,
box, futbol, basquetbol, grupo de baile, musica, herramientas tecnolégicas, entrenamiento
funcional y cinematografia.

CONCIENTIZACION SOBRE EL CANCER DE MAMA

Con el objetivo de fomentar la participacion activa de estudiantes y docentes en iniciativas
orientadas al desarrollo sostenible, la educacién ambiental y la implementacion de proyectos /I&
que contribuyan al bienestar de la ciudadania, firmamos convenio de colaboracién
institucional con el gobierno municipal.

15|
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BOLSA DE TRABAJO

Se realiza la difusién de las vacantes que ofrecen las empresas vinculadas a nuestra
institucion, de forma visual y digital para que nuestros alumnos cuenten con opciones de
trabajo.

CONFERENCIA: SINDROME DE BURNOUT

Capacitacion dirigida a los estudiantes con el objetivo de abordar el sindrome de burnout.
Esta condicién se conceptualiza como un estado de agotamiento fisico, mental y emocional,
resultado de la exposicién sostenida a niveles elevados de estrés. La intervencidn se centrd
en el analisis, sintomatologia y las implicaciones a nivel personal y académico.

Con el objetivo de fomentar la sana competencia y el desarrollo de habilidades deportivas
en la comunidad estudiantil, se llevd a cabo este encuentro amistoso, promoviendo
simultaneamente valores fundamentales como el trabajo en equipo, la disciplina y el respeto
mutuo, consolidando asi el espiritu deportivo institucional.

TORNEO DE VOLEIBOL ESTUDIANTIL /

16 |



o,

i £aet
I ucmcs l»:BISS
Formando -/ tnnavadores orx s

Acta nimero 45 correspondiente a la XLV Sesion Ordinaria del
Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de Guaymas

5.4. Informe Financiero

ESTADOS FINANCIEROS AL TERCER TRIMESTRE 2025.
La Mtra. Edna Esperanza Alday Salcido, directora de Administracion y Finanzas, da lectura
a este punto para presentar y explicar los Estados Financieros del periodo, inicia la
presentacion de las cuentas principales del Estado de Situacién Financiera donde se
presentan los activos el pasivo y el patrimonio, el Estado de Resultados, la Balanza de

comprobacion.

ESTADOS DE RESULTADOS

PERIODO

| ACUMULADO

| |
N e R T e e R L L0101 AL 30/09
TOTAL, DE INGRESOS $23,113,776.49 100.00% $23,113,776.49 100.00%
TOTAL, DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS $24,557,131.59 106.24 % $24,557,131.59 106.24 %
AHORRO/DESAHORRO NETO DEL EJERCICIO | -$1,443,355.10 -6.24% -$1,443,355.10 -6.24%

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

PASIWO

2025

TOTAL, DE ACTIVO o | TOTAL DEPASIVO | . ] j
CIRCULANTE $5,364,226.81 $3,333,856.06 CIRCULANTE $18,078,003.81 | $14,592,324.13
TOTAL, ACTIVO NO TOTAL, DE PASIVO NO
CIRCULANTE $67,487,856.32 $67,393,318.93 CIRCULANTE 0 0
TOTAL, DEL ACTIVO $72,852,083.13 $70,727,174.99 | TOTAL, DE PASIVOS | $18,084,134.38 | $14,592,324.13
TOTAL, HACIENDA
PUBLICA $55,366,755.68 | $56,134,850.86
J/PATRIMONIO
TOTAL, DE PASIVO Y
HACIENDA $72,852,083.13 | $70,727,1 74.%9\

BALANZA DE COMPROBACION

DEUDOR

SALDO ANTERIOR

ACREEDOR

DEUDOR

MOVIMIENTOS

ACREEDOR |

DEUDOR

" SALDO'ACTUAL

ACREEDOR

$142,098,976.14

$142,098,976.14

$271,883,424.91

$271,883,424.91

$223,741,325.39

$223,741,325.39

2025

FLUJOS NETOS DE EFEGTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION | -$113,635.07 | -$359,630.73
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION -$18,084.40 $0.00
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO $0.00 $0.00
INCREMENTO/DISMINUCION NETA EN EL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO | -$131,720.37 | -$359,630.73
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL INICIO DEL EJERCICIO $217,868.22 | $577,498.95
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL EJERCICIO $250,660.75 $217,868.22
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AVANCE PRESUPUESTAL AL TERCER TRIMESTRE 2025.
La Mtra. Edna Esperanza Alday Salcido, Directora de Administracién y Finanzas, da lectura
a este punto para presentar y explicar el avance presupuestal, el cual fue enviado en la
carpeta electronica y mismos que se estan proyectado.

MES gggeﬁfﬁé S“}?E'éf;g%‘”— AMPLIACION |  TOTAL gggéiﬂﬁgg s“&gﬁ;gg‘" AMPLIACION |  TOTAL R;E%%EE;;O TOTAL
ENERO 5 P 158763500 47284500 | 472,845.00
FEBRERO - N - 16a7.035.00] 17146400 | 17146400
MARZO 4,969,460.00 R 4,969,460.00 | 2,137,389.43 2137,389.00 28,571.00 | 28571.00
ABRIL 3,727,095.00 | 8,696,555.00 8,696,555.00 | 3727,08500 | 25000.00 2500000 46,307.00 | 46:307.00
MAYO 5 - 37,038.08 37,038.09] _368,391.00 | 368,391.00
JUNIO - - 887,935.00 887,935.00 _77,868.25 | 77.868.25
JULIO 1,863,547.00 | 1,863547.00 1,863547.00 | 1863547.00 | 786,096.21 . 786,096.21 5989750 | 59,897.50
AGOSTO 912,935.00 912,935.00 69,284.00 69,284.00
SEPTIEMBRE - : 3,096,784.00 3.096.784.00 | 148,032.25 | 148,032.25
OCTUBRE | 1,863,548.00 1,863,548.00 - .
NOVIEMBRE s .
DICIEMBRE R R
TOTAL 12,423,650.00 | 10,580,102.00 0.00 10,590,102.00 | 12,423,650.00 | 11,109,047.73 0.00 11,100,047.73 | 1,442,660.00 | 1,442,660.00

AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL DE ADAQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS AL TERCER TRIMESTRE 2025.
En cuanto a este punto, el Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez, Rector y Secretario
Técnico, cede la palabra a la Mtra. Edna Esperanza Alday Salcido, directora de
Administracion y Finanzas, €l nos explica como se ejecutd por partidas 2000, 3000 y 4000,
y por capitulo en los meses del periodo al Tercer Trimestre 2025 y tipo de adjudicaciéon que

se informa.

30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

z 8
S g < 7
= = [o] (7] - e - >
E g 2 u i & E % 2 3 8 & 5 3 o
@ 3] ey u L = < = 0 &) < ) o z =)
o a &
o g
MATERIALES Y
2000 bbb 921,727.40 | 102,700.42 | 77,742.70 | 50,663.39 | 282,954.33 |161,473.70 | 154,905.88 | 37,909.14 |3.372.41
3000 aRCIS, 2,786,162.39 | 296,063.02 | 186,895.95 | 213,175.21 | 1,144,503.19 | 661,936.77 | 545,752.99 | 204,019.42 |15,666.38| 2,949 58
TRANSFERENCIAS, v
ASIGNACIONES,
4000 | o T A | 58114132 | 10,672.00 | 928000 | 1067200 | 1067200 | 1067200 | 21,344.00 | 10,272.00 /
AYUDAS
4,279,031.11 | 409,435.44 | 273,918.65 | 274,510.60 | 1,438,120.54 | 834,982.47 | 772,002.87 | 252,600.56 [19,038.79| 2,949.58 /
IMPORTE EJERCIDO Ill TRIMESTRE
$274,588.93 /# ﬂ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025
CAPITULO DESCRIPCION RECURSO ESTATAL RECURSO FEDERAL 'ﬁggﬁf&s
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS - 1,800.58 39,480.97 4
3000 SERVICIOS GENERALES 64,449.66 6,728.00 151,457.72
TRANSFERENCIAS,
4000 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y - - 10,672.00
OTRAS AYUDAS
64,449.66 8,528.58 201,610.69
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5.5. Informe de Planeacion

AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PROGRAMA ANUAL AL TERCER
TRIMESTRE 2025.
En este punto, el Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez, Rector y Secretario Técnico, cede

la palabra a el Lic. Juan Pedro Villegas Aguayo, Director de Planeacion, explica que el POA
(Programa Operativo Anual) es un instrumento de planeacion operativa que establece las
estrategias pertinentes para el cumplimiento de las metas de los proyectos que lo integran,
mediante acciones programadas dentro de los procesos estratégicos y clave de la institucion.
Asimismo, presenta el avance en el cumplimiento de metas del Programa Anual
correspondiente al Tercer Trimestre de 2025, el cual se encuentra proyectado en el informe
programatico. Dicho informe fue previamente enviado a través de la carpeta electronica,
cumpliéndose asi con todas las metas establecidas. ANEXO 1.

POA FEDERAL

Se realizé la entrega de las Cédulas del Segundo avance Cuatrimestral (Mayo-Agosto) en
el marco del Programa Operativo Anual 2025 a la Direccién General de Universidades
Tecnologicas y Politécnicas.

AVANCE MIR TERCER TRIMESTRE 2025

En este punto, el Lic. Juan Pedro Villegas Aguayo, Director de Planeacién informa que la
contribucion de la MIR correspondiente al Tercer Trimestre de 2025 fue enviada en tiempo
y forma a la Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior, incluyendo las metas
establecidas en la Matriz de Indicadores para Resultados. Dichos documentos fueron
también incorporados en la carpeta electréonica para su revision.

Acto seguido toma la palabra la representante del presidente la Mtra. Dulce Abilene Peralta

Bracamonte y da por terminado el informe de actividades del Rector y cede la palabra al
Titular del Organo Interno de Control, C.P. Carlos Canizales Amaya.

CAPTURA ESTADISTICA BASICA

Se concluyo ‘acaplura de
{os Indicadores -de

Estadistica Basica
e e correspondiente al
& cuatrimestre septiembre-
5 ' d diciembre 2025 en el
B e s 8 Sistema Integral de
e Informacion de fa
¢4 J Direccion General de
& » Universidades
Tecnologicas y
Politécnicas
(SIIDGUTyP).

CAPTURA DE FORMATOS 911

EDUCACION Reporte de oficiafizacion de Educacion Superior Se realizé el
proceso de

levantamiento

INICID D CURSOS 20252026 P
estadistico

O B S R L S B

HSTIUCION  JGVSU0ML  UNWERSIDAD TECNOLOSICADE GUAYMAL
MATRICULA TOTAL 28 TOTAL DOCENTES. Si
MAIRICULA ESCOLAR 328 DOCENTES &l

MATRICGLANOESCOLAR DXOCENTES INVESTIGADORES 9
NUMEEQ DT ESCUE(AS

3 éc;r‘riprob‘ah‘t'é de"C'apturav

correspondiente  al
Inicio de Cursos del
Ciclo Escolar 2025-
2026, concluyendo
la captura de los
Formatos 911 en el
Sistema

www .f211.5ep.Gob.
mx.
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SESION DE COCODI - Il TRIMESTRE

.

Il Trimestre (24-oct-2025)

SESION DE COMITE DE INTEGRIDAD
stre (24-oct-2025)

6. Informe del representante de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno:

En cumplimiento a los Articulos 57 y 58 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado
de Sonora y el articulo 26 y 27 del Reglamento para la celebracion de Sesiones de Organos
de Gobierno de las Entidades de la Administracion Publica Paraestatal, se presenta informe
sobre los rubros a que se refiere mi marco de actuacién, puntualizando los resultados de los
aspectos mas significativos que son sujetos a vigilancia y evaluacion.

l.- SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES EMITIDAS POR EL INSTITUTO SUPERIOR DE
AUDITORIA Y FISCALIZACION.

AUDITORIA
EJERCICIO | OBSERVACIONES AUDITORIA AUDITORIA INFORME STATUS POSIBLE DANO
FINANCIERA | PRESUPUESTAL | DE CUENTA PATRIMONIAL
PUBLICA
2020 1 0 1 0 OBSERVCAION EN PPRA 0
OBSERVACION EN PPRA 1(LA
FUERON ATENDIDAS AL OIC Y OBSERVACION
2021 17 7 1 9 SE LES ESTA DANDO NUMERO 4 DE
SEGUIMIENTO DEBIDO A QUE AUDITORIA
ISAF LA TURNO A CEIFA FINANCIERA) POR
$23,135.00
EL PLAZO PARA SU ATENCION
VENCIO EL 04/09/2023, DE LAS
16 OBSERVACIONES DE LA
2022 22 14 2 6 AUDITORIA FINANCIERA, 4
NUNCA SE ATENDIERON Y 1 DE
LA AUDITORIA AL INFORME DE
CUENTA PUBLICA
EL 29 DE NOVIEMBRE 2024 EL
2023 ENTE ATENDIODE NUEVO 22 6 OBS. CON
20 12 0 8 OBS. LAS CUALES ESTAN EN POSIBLE DANO
PROCESO DE ANALISIS EN ISAF. PATRIMONIAL
OBSERVACIONES ATENDIDAS
EN TIEMPO Y FORMA, PERO NO
2024 19 14 0 5 FUERON SOLVENTADAS
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1.1. OBSERVACIONES FINANCIERAS RECURSO FEDERAL DETERMINADAS POR ISAF

Del ejercicio 2021 cuentan con 4 observaciones pendientes de solventar, de las cuales la
observaciéon numero 2 es con posible dafio patrimonial por un monto de $10,637.00, el plazo
para su solventacion vencié el 26 de septiembre de 2022.

Del ejercicio 2022 tienen 7 observaciones financieras de recurso federal pendientes de
solventar las cuales fueron atendidas por el ente y o fueron solventas por ISAF, de estas
observaciones, una cuenta con posible dafio patrimonial por $466,524.

Del ejercicio 2023, hay 3 observaciones de la auditoria financiera recurso federal pendiente de
solventar, mismas que su plazo para solventar vencio6 el 12 de junio de 2024.

Del ejercicio 2024, hay 5 observaciones de la auditoria financiera recurso federal pendiente por
solventar mismas que su plazo para solventar vencié el 01 de agosto de 2025.

Il. EN SEGUIMIENTO A CALIFICACION DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA:

El 19 de noviembre de 2025 se realizé por este Organo Interno de Control la evaluacién de il
Trimestre de 2025 del Portal de Transparencia, donde la Universidad Tecnol6gica de Guaymas
obtuvo las siguientes calificaciones: en la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, 97.73% de calificacion y en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacioén publica para el Estado de Sonora 95.06% de calificacién.

ll. ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE AUDITORIAS DIRECTAS

Auditorias realizadas del ejercicio 2022.
Auditoria Integral (financiera, presupuestal, de desempefio), ejercicio 2022, se determinaron 2
observaciones, las cuales no han sido atendidas.

Auditoras realizadas del ejercicio 2023. l
Auditoria Integral (financiera, presupuestal, de desempefio), ejercicio 2023, (enero-junio), se
notificaron para su atencién 10 observaciones en el informe de auditoria por el ente el 14 de /
diciembre de 2023, otorgando 30 dias habiles para su solventacion, a la fecha del presente

informe, las observaciones fueron atendidas y se encuentran en proceso de andlisis en e

organo interno de control.

observaciones turnadas el 07 de febrero de 2025 al ente para su atencion, a la fecha del
presente informe, las observaciones fueron atendidas y se encuentran en proceso de analisis

en este 6rgano interno de control.
Auditoria realizada en el ejercicio 2025. /7*\

Auditoria Integral (financiera, presupuestal, de desempefio), ejercicio 2025 en proceso.

Auditoria realizada en el ejercicio 2024.
Auditoria Integral (financiera, presupuestal de desempefio) ejercicio 2024, con resultados de 5 %

IV. DESPACHO EXTERNO

Del ejercicio 2021 existe 1 observacién pendiente de solventar con oficio OIC-UTITS-067/2022,
del 09 de septiembre de 2022 y recibido el mismo dia por la entidad, se solicitd que sea
atendida en tiempo y forma para su solventacion, del cual, a la fecha no se ha obtenido
respuesta por parte de la entidad. t}
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Del ejercicio 2022 hay 14 observaciones de la dictaminacién de Estados Financieros de parte
del Despacho RGM, Organizacién Profesional del Contadores, S.C., con oficio OIC/UTITS-
0422/2023, recibido por el ente el 31 de agosto de 2023, se solicité que sea atendida en tiempo
y forma para su solventacién, a la fecha del presente informe, las observaciones fueron
atendidas y se encuentran en proceso de analisis en este érgano interno de control.

Del dictamen de Estados financieros del ejercicio 2023 el despacho externo determiné 14
observaciones con oficio OIC/UTITS-2024-353 del 18 de septiembre de 2024, se solicitd que
sean atendidas para su solventacion, a la fecha del presente informe, las observaciones fueron
atendidas y se encuentran en proceso de analisis en este érgano interno de control.

Del dictamen de Estados financieros del ejercicio 2024, por el despacho externo determinaron
09 observaciones, con oficio OIC/UTITS-0278/2025, del 09 de septiembre de 2025, se solicitd
que sean atendidas en tiempo y forma para su solventacion, las observaciones fueron
atendidas y se solventaron 2 observaciones de las 10.

V. REVISION AL SISTEMA DE INFORMACION DE RECURSOS GUBERNAMENTALES
(SIR).

El 10 de noviembre de 2025 se reviso en portal de SIR el lll trimestre del ejercicio 2025 donde
se determinaron 1 observacion, mismas que a la fecha del presente informe la entidad solvento
la observacion en su totalidad.

V1. INFORMACION DEL SISTEMA DE EVIDENCIAS (SEVI).

El 14 de julio de 2025 se revisé el Sistema de Evidencias del primer semestre de 2025
comprendido del 01 de enero al 3 de junio de 2025, donde resultaron dos expedientes
observados, los cuales a la fecha no han sido solventadas.

Los consejeros se dan por enterado del Informe del Representante de la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno.

7. Lectura y Discusién y en su caso aprobacion de asuntos.
Toma la palabra el Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez, Rector y Secretario Técnico e jnicia
con la lectura de los puntos a discusién o aprobacion:

7.1. Aprobacion del Informe Ejecutivo del Rector Septiembre-Octubre 2025.

En este punto, el Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez, Rector y Secretario
Técnico, presenta el informe ejecutivo correspondiente a todas las actividades realizadas
durante el cuatrimestre septiembre - octubre de 2025.

Acto seguido, la representante del presidente consulta a los consejeros si estan de acuerdo
con el contenido del informe. El H. Consejo Directivo aprueba este punto por unanimidad de
votos.

7.2. Aprobacion del Informe de la Auditoria de Matricula 2025;

En este punto, el Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez, Rector y Secretario Técnico, cede
la palabra al Lic. Juan Pedro Villegas Aguayo, Director de Planeacién, quien expone ante los
presentes Informe de la Auditoria de Matricula 2025.
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Informa que dicho documento fue previamente enviado a los integrantes del érgano
colegiado dentro de las carpetas electronicas distribuidas, a fin de que pudieran revisarlo
con antelacion y de manera detallada. ANEXO 2.

Una vez concluida su exposicion, se abre un espacio para comentarios y aclaraciones. No
habiendo observaciones adicionales por parte de los consejeros, se somete a votacion el
punto.

La representante del presidente pregunta a los consejeros si estan de acuerdo con el este
punto. EI H. Consejo Directivo aprueba este punto por unanimidad de votos.

7.3. Aprobacién del Calendario para la Celebracién de Sesiones Ordinarias de Consejo

Directivo 2026;
En este punto, el Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez, Rector y Secretario Técnico,
expone el Calendario de Sesiones 2026 el cual queda de la siguiente manera:

NO. DE SESION ORDINARIA FECHA HORA

CUADRAGESIMA SEXTA 19/MARZ0/2026 12:00 HORAS

AUADR?AGE’SI’MASTEPTIMA 18/JUNI0/2026 12:00 HORAS

CUADRAGESIMAOCTAVA 17/SEPTIEMBRE/2026 12:00 HORAS

—ﬂADRAGESlMA NOVENA 15/DICIEMBRE/2026 12:00 HORAS

Una vez concluida su intervencién, se abre un espacio para comentarios, dudas o
aclaraciones por parte de los consejeros. No habiéndose registrado observaciones
adicionales, se procede a someter el anteproyecto a votacion.

punto. El H. Consejo Directivo aprueba este punto por unanimidad de votos.

J
La representante del presidente pregunta a los consejeros si estan de acuerdo con el este %

8. Asuntos Generales.

En uso de la palabra la Mtra. Dulce Abilene Peralta Bracamonte, representante del presidente (1
del Consejo Directivo contintia con el orden del dia, mencionando que se pasa al punto de/7i ‘k
asuntos generales, la representante del Secretario Técnico comenta que no se hay asuntos
generales. Se pasa a resumen de acuerdos.

b
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Acta niumero 45 correspondiente a la XLV Sesion Ordinaria del
Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de Guaymas

9. Resumen de Acuerdos Aprobados.

NO.
ACUERDO

ACUERDOS

45.1/16.12.2025

Con fundamento en el articulo 10 del Reglamento para la Celebracién de Sesiones de los Organos de
Gobierno de las Entidades de la Administracion Publica Paraestatal, se declara legalmente establecida
la Cuadragésima Primera Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de
Guaymas, y validos los acuerdos que en ella se suscriban.

45.2/16.12.2025

El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos, la solicitud del Rector para que se integren
de manera virtual a la sesion su equipo de trabajo. Con fundamento en el articulo 14 del Reglamento
para la Celebracion de Sesiones de los Organos de Gobierno de las Entidades de la Administracion
Publica Paraestatal.

45.3/16.12.2025

Con fundamento al articulo 22 del Reglamento para la Celebracién de Sesiones de Organo de Gobierno
de las Entidades de la Administracion Publica Paraestatal. El H. Consejo Directivo aprueba por
unanimidad de votos, el orden del dia de la Cuadragésima sesién Ordinaria.

45.4/16.12.2025

Con fundamento al articulo 23 del Reglamento para la Celebracion de Sesiones de Organo de Gobierno
de las Entidades de la Administracién Publica Paraestatal. EI H. Consejo Directivo aprueba por
unanimidad de votos el acta de la sesion anterior nimero 44.

45.5/16.12.2025

Con fundamento al articulo 24 del Reglamento para la Celebracién de Sesiones de Organo de Gobierno
de las Entidades de la Administracién Publica Paraestatal y articulo 16 fraccion VII, del Decreto de
Creacioén de [a UTGuaymas. El H. Consejo Directivo aprueba en lo general, por unanimidad de votos el
Informe Ejecutivo del Rector:

- Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones aprobados en sesiones anteriores.

- Informe Académico

- Informe de Vinculacién

Informe Financiero

Informe de Planeacién

1

45.6/16.12.2025

El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos el Informe de la Auditoria de Matricula 2025.

45.8/16.12.2025

El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos el Calendario para la Celebracion de Sesiones
de Consejo Directivo 2026.

10. Clausura de la Reunié/

La representante del preSidente del Consejo, les indica a los consejeros que queda
formalmente clausurad? la sesion. Siendo 12:58 horas del dia martes 16 de diciembre de 25,
en la Ciudad de Guaymas, Sonora; se da por terminada la Cuadragésima Quinta Sesjdn
Ordinaria de Corisejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Guaymas.

24
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REPRESENTANTES D OBIERNO DEL ESTADO

N

Mtra. D/ulcé Abilene Peralta Bracamonte
epresentante del Presidente SEC

C.P. Rosa Yadira Ti\inado Garcia
Representante de |la Secretaria de Hacienda

Jtten?

C.P. Samuel Othén Lerma
Representante de la Secretaria de Economia
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REPRESENTANTEQQE GO / FEDERAL

Mtra. Guadalu E"V‘a’des Solis
Titular de la Oficina de ace Edu ativo en el Estado de Sonora

Act. Sonia Tapia Garcia
Subdirectora de Evaluacion
Representante de la Mtra. Marlenne Johvana. Mendoza Gonzalez
Directora General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas

Lic. Maria Salomé Cedillo Villar
Jefa de Departamento de Analisis y Tratamiento de la Informacién
Representante de la Mtra. Maria Guadalupe Ortiz Villafafia
Coordinadora Sectorial Académica y de Desarrollo
de la Direccion General de Universidades Tecnoldgica y Politécnicas

REPRESENTANTE D [ AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS

i

. Elian4 Montoya Castillo
Representan e del H. Ayuntamiento de Guaymas

REPRESENTANTE DEL SECTOR PRODUCTIVO

(f é,,

Lié’f’Er;rfaué Quintero Uriarte
Representante del Sector Productivo

REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN

GO?RNO
%}L ﬂ/’)/g/ v ¥

_ C.P. Carlos Canizales Amaya
Titular del Organo Interno de Control y representante de la
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno

~ SECRETARIO TECNICO

'D-/?/?/%L

Mtro. David Guilleryéo Pintor Hernandez
Rector y Secretarlo Tecnlco

5 S T T e R P Y
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Acta numero 45 correspondiente a la XLV Sesién Ordinaria del
Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de Guaymas

ANEXO 1

Programado Alcanzado

Unidadde Tipode Valor | Meta ° Unidad
Medida calculo acumulado‘Anuan il TRIM 11 TRIM ‘Responsable

Descripcion

£
)
T
(]
=
B
=

Capacitaciones

integrales actualizadas
y adecuadas al perfil del |Capacitaciones|Absoluto Sl 12 3 17
personal docente,
directivo, administrativo.

PLANEACION

lActividades de fomento oo
a la igualdad de género Accién Absoluto Sl 12 3 3

N

Actividades y/o
3 |programas de servicio Actividades |Absoluto Sl 6 1 2
social comunitario.

lActividades para la
4 |captacién de aspirantes | Actividades |Absoluto Si 13 3 4
@ nuevo ingreso
‘Actividades enfocadas
en la cultura para la paz,
5 |expresiones artisticas, Actividades |Absoluto Sl 10 4 3
practicas deportivas y
culturales.

IAlumnos, docentes y/o

VINCULACION

g . <
administrativos o
participando en =

6 brogramas de movilidad Personas  [Absoluto Si 5 NA 2 2
nacional ylo 2
internacional.

\Actividades de inclusion g

7 ed_ucatlvg, aspestos Actividades |Absoluta Si 8 2 2 2
psicosociales y o
socioemocionales. o

IApoyos, becas y
estimulos otorgados y/o
gestionados para la | = anoves  |Absoluto| Sl 320 80 86
profesionalizacién  de
alumnos, docentes y/o
administrativos.

ADMINISTRACION Y
FINANZAS
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10— Innovadore:

ANEXO 2

C.P. EDGARDD GASTELUM WILLASANA

Guaymes, Sonora, 08 de aclubre de 2525
Ofica Mo, 282095
Agurin: informe cusirmesirel A%, 35 e il y Soresie Fraco, ¥V del FEF 2025

Lic. Jevier Enfigues Cardzales Salazar.
Rupcksr do s Unlversided Tecnolbgics de Susyrmas,
Guaymas, Soncra.

Con bass &n e Suithoda Exhvens a2 matriculs de la Universidad Teenolbgics de Guaymas
s ol infamme cuainmast=l de mayz 3 agoeo o BU2S v somesial de marze B agosic de
025, mn conslerasitn el dricua 35, Fracsion iy dal Aticuds 3¢ Fraccibn v cel Presupuesio
oe Egrasas de i Fageracion [PSF) 2028 v con al ohjetive 2 wetlice @ conbabillded de los
tmine sepodedns er curoETiants 3 @e deposianes oo aplzan dichos Articulos, nos
permgimos nfommes ee wsi wez ssdibida im irformecite de la mEtkeue eonforree 2 las
indicaciones ¥ furtnelos deterunatos por |3 Secretaria de Edicaces Piblcs [SEP), cuyn
atiemids os responsablided oel Deparianents Se Sendcios Escolaras de & instituson gue
sted dinge, e reelrd o rppsing seoossentative da 406 expedientar, an dorde & sl
que s Urdvessitad dio inicio al  cusiimasiie mayo-aposls 2025 con une metrdcula de 380
sluirnnie y ton una maticuls Pee del seefiviresine de 548,

Ciatwe Jestianar Sue fe S8 BRcomTann espadiamias Supiizates, adsiende congruencia emtne
fos ingdicadores de maemicula feparintos ¥ oque se encustmen &l GO0 ioe docurnaniog
mefislados an & prosedivdents do reinscripodn, an los axpadesras g8 ok Ao atkivas de
I3 moesive reisaiz, los cuslse ge encuantzee salisisEnnBmens Geerdeios y custodados. For
Io antanor. = desprents gue b informacdn emifida e confisbia ¢ presenke remeabierenls
BN Anting Kk aspEcins imporiantes, congruensia enfre ox dekk canleridos v los informados,
wiefin ka5 evidenciss pressrtaces.

S eufiande ! preserte informe ol dia 98 de sk de 2025 en o Muriciplo de Guaymas,

Aifesntamants \
\

C.P. Edgards Gl Vilasane Lit. duz n e dro Villegas Agusyo
Hpsdinr eber skl profesionsl Dliracior de Planeasds y Evelusciinge ‘a /
Fedieral T9S5LE. Liskwrsiiad Tesnolsgise de Guaymas. @
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En la ciudad de Guaymas, Sonora siendo 12:06 horas del dia martes 16 de diciembre del
presente afo, se reunieron de manera virtual por la Plataforma ZOOM los miembros del
Consejo Directivo; con el propésito de celebrar la Cuadragésima Quinta Sesién Ordinaria
de Consejo Directivo de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS, conforme a la
convocatoria emitida en los términos del articulo 5 del Reglamento para la Celebracion de
Sesiones de Organos de Gobierno de las Entidades de la Administracién Publica
Paraestatal, estando presentes: Representantes del Gobierno Estatal: el Lic. Froylan
Gamez Gamboa, Secretario de Educacién y Cultura y Presidente del Consejo Directivo, en
su representacion la Mtra. Dulce Abilene Peralta Bracamonte, Directora General de
Educacion Superior; la C.P. Rosa Yadira Tiznado Garcia, Subdirectora de Desarrollo a
Entidad Paraestatal, en representacion del Dr. Roberto Carlos Hernandez Cordero,
Secretario de Hacienda del Estado; C.P. Samuel Othéon Lerma, Director General de
Vinculacién y Desarrollo Econémico Social (Oficio No.SET-906/2025), en representacion del
Secretario de Economia y Turismo del Estado de Sonora Lic. Roberto Gradillas Pineda;
Representantes del Gobierno Federal: la Mtra. Guadalupe Valdez Solis, Titular de la
Oficina de Enlace Educativo del Estado de Sonora; Act. Sonia Tapia Garcia, Subdirectora
de Evaluacion (Oficio No. 514.1.SG.1304-1/2025), representante de la Mtra. Marlenne
Johvana. Mendoza Gonzalez, Directora General de Universidades Tecnoldgicas vy
Politécnicas; Lic. Maria Salomé Cedillo Villar, Jefa del Departamento de Andlisis y
Tratamiento de la Informacién, (Oficio No. 514.1.SG. 1304-2/2025), en suplencia de la Mtra.
Maria Guadalupe Ortiz Villafafia, Coordinadora Sectorial Académica y de Desarrollo de la
Direccion General de Universidades Tecnolégica y Politécnicas; Representante del H.
Ayuntamiento Lic. Eliana Montoya Castillo, Secretaria Técnica, en representacién de la Dra.
Karla Cérdova Gonzalez, Presidenta Municipal de Guaymas, Sonora; Representantes del
Sector Productivo: el Lic. Enrique Quintero Uriarte, Gerente de Servicios al Cliente
Tetakawi; Representante de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, el C.P.
Carlos Canizales Amaya, Titular del ()rgano Interno de Control, en representacion de la Mtra.
Maria Dolores del Rio Sanchez, Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno del Estado; y
acompanados por el Secretario Técnico el Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez, Rector
de la Universidad Tecnolégica de Guaymas.

La sesion se celebré bajo el siguiente orden del dia:

. Lista de asistencia de los integrantes; /
. Verificacion del quérum legal;

. Lectura y aprobacién del orden del dia;

. Lectura y aprobacién, en su caso, del acta de la sesion anterior;

R WN-=

sesiones anteriores.

5.2. Informe Académico.

5.3. Informe de Vinculacioén.

5.4. Informe Financiero. ﬁ

5.5. Informe de Planeacion. /
. Informe del representante de la Secretaria Anticorrupciéon y Buen Gobierno; v
. Lectura, discusién y en su caso aprobacién de asuntos:

7.1. Aprobacién del Informe Ejecutivo del Rector septiembre-octubre 2025;

7.2. Aprobacion del Informe de la Auditoria de Matricula 2025;

7.3. Aprobacion del Calendario para la Celebracion de Sesiones Ordinarias de

Consejo Directivo 2026; {

. Informe Ejecutivo del Rector, que incluye:
5.1. Cumplimiento de la ejecuciéon de acuerdos y resoluciones aprobados en @

~N O

8. Asuntos Generales;
9. Resumen de Acuerdos Aprobados;
10.Clausura de la sesién.

1
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Acta niimero 45 correspondiente a la XLV Sesién Ordinaria del
Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de Guaymas

DESARROLLO DE LA SESION

1. Lista de asistencia de los integrantes.

REPRESENTANTES DEL GOBIERNO DEL ESTADO

Lic. Froylan Gamez Gamboa

Secretario de Educacion y Cultura
(Presidente)

Mtra. Dulce Abilene Peralta Bracamonte
Directora General de Educacion Superior

Dr. Roberto Carlos Hernandez Cordero
Secretario de Hacienda del Estado de Sonora

C.P. Rosa Yadira Tiznado Garcia
Subdirectora de Desarrollo a Entidad
Paraestatal

Lic. Roberto Gradillas Pineda

Secretario de Economia y Turismo del Estado de Sonora

C.P. Samuel Othén Lerma
Director General de Vinculacién y Desarrollo
Econdmico Social

REPRESENTANTES DEL GOBIERNO FEDERAL

Mtra. Guadalupe Valdés Solis
Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado de
Sonora

Confirmada

Mtra. Marlenne Johvana Mendoza Gonzalez
Directora General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas

Act. Sonia Tapia Garcia
Subdirectora de Evaluacion

Mtra. Maria Guadalupe Ortiz Villafana
Coordinadora Sectorial Académica y de Desarrollo DGUTyP

Lic. Maria Salomé Cedillo Villar
Jefa de Departamento de Analisis y
Tratamiento de la Informacion

REPRESENTANTE DEL H. AYUNTAMIENTO

Dr. Karla Cérdova Gonzalez
Presidenta Municipal de Guaymas, Sonora

Lic. Eliana Montoya Castillo
Secretaria Técnica

REPRESENTANTE DEL SECTOR PRODUCTIVO

Lic. Enrique Quintero Uriarte
Gerente de Servicios al Cliente Tetakawi

Confirmado

REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN

GOBIERNO

Mtra. Maria Dolores del Rio Sanchez
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno

C.P. Carlos Canizales Amaya
Titular del Organo Interno de Control

SECRETARIO TECNICO

Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez
Rector de la Universidad Tecnolégica de Guaymas

Confirmado

La representante del presidente del Consejo, Mtra. Dulce Abilene Peralta Bracamonte,
manifiesta que la presente reunion sera de manera virtual y la lista de asistencia se estara
firmando por todos los presentes en tiempo y forma de esta Cuadragésima Quinta Sesi

de Consejo Directivo.
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PR

2. Declaracion del quérum legal.

El C.P. Carlos Canizales Amaya, Titular del Organo Interno de Control y representante de la
Secretaria Anticorrupcidon y Buen Gobierno, procedié al pase de lista de asistencia.
Posteriormente, y con fundamento en el articulo 10 del Reglamento para la Celebracion de
Sesiones de Organos de Gobierno, constaté la presencia, via virtual, de los miembros del
Consejo Directivo.

En virtud de lo anterior, se informé a la representante del Presidente del Consejo que existe
quérum legal para la instalacion formal de la Cuadragésima Quinta Sesién Ordinaria del H.
Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Guaymas.

Acto seguido, el Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez, Rector de la Universidad
Tecnologica de Guaymas y Secretario Técnico; con fundamento en el articulo 14 del
Reglamento para la Celebracién de Sesiones de los Organos de Gobierno de las Entidades
de la Administracion Publica Paraestatal, solicitdé autorizacion al H. Consejo para la
permanencia del personal de apoyo durante el desarrollo de la sesién.

El personal propuesto para permanecer en la sesidn fue el siguiente:

Mtra. Edna Esperanza Alday Salcido, Directora de Administraciéon y Finanzas.
Lic. Juan Pedro Villegas Aguayo, Director de Planeacion.

Mtra. Lucia del Carmen Ruiz Lépez, Coordinadora de Rectoria.

Lic. Luz Marina Vega Garcia, Jefa de Oficina de la Unidad Juridica.

El H. Consejo autorizé la permanencia del equipo de trabajo mencionado durante el
desarrollo de la sesion.

3. Lectura y aprobacion del orden del dia.
La representante del presidente del Consejo, Mtra. Dulce Abilene Peralta Bracamonte, da
lectura al orden del dia y pregunta al H. Consejo Directivo si estan de acuerdo con el orden

del dia, los consejeros manifiestan que aprueban el orden dia por unanimidad de votos. ‘\J
\

4. Lectura y aprobacidén en su caso, del acta de sesion anterior.

Se somete por parte de la Mira. Dulce Abilene Peralta Bracamonte, representante del
Presidente, a consideracion de los C. Consejeros, el Acta de la Cuadragésima Cuarta Sesion

Ordinaria del Consejo Directivo, celebrada el dia 07 de octubre del 2025, solicitando la
dispensa de la lectura dado a que fue enviada con antelacién para su revisién y firma. @

La representante del Presidente pregunta si estan de acuerdo con omitir la lectura del acta,

y comenta que el acta de la sesion ordinaria 43 aun no ha sido firmada en su totalidad a lo

gue solicita que se apruebe hasta que sea firmada por todos los consejeros. El H. Consejo AO %
Directivo da por presentada del acta de la sesién anterior. M
Pasando a otro de los puntos la representante del presidente del Consejo Directivo quien :
pregunta si estan de acuerdo en continuar con el orden del dia y al Secretario Técnico dar \
lectura al Informe de actividades, los miembros del Consejo manifiestan estar de acuerdo, &
por lo que da inicio el informe actividades.

i
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5.Informe del Rector;

La Mtra. Dulce Abilene Peralta Bracamonte, representante del presidente del Consejo
solicita a la representante del Secretario Técnico y Rector el Mtro. David Guillermo Pintor
Hernandez, realice la presentacién del informe del periodo septiembre-octubre 2025.

5.1. Cumplimiento de la ejecuciéon de acuerdos y resoluciones aprobados en
sesiones anteriores;

El Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez, Rector y Secretario Técnico, enumera todos los
acuerdos adoptados en la Cuadragésima Cuarta Sesidén Ordinaria de los cuales todos fueron
concluidos en el periodo. Los consejeros se dan por enterado de la ejecucion de acuerdos.

5.2. Informe Académico

Nuevos Programas Educativos 2024

Universidad Tecnolégica de Guaymas
Programas Educativos del nivel Técnico Superior Universitario (T.S.U.) ofertados:

T.S8.U. en Emprendimiento, Formulacién y Evaluacién de Proyectos
T.S.U, en Gestion de Capital Humano

T.S.U. en Manufactura Aeronautica

T.S.U. en Procesos Productivos

T.S.U. en Automatizacién

T.S.U en Robética

Programas Educativos del nivel Licenciatura (Continuidad de Estudios) ofertados:

Licenciatura en Ingenieria Industrial

Licenciatura en Ingenieria Mecatronica

Licenciatura en Ingenieria Aeronautica en Manufactura
Licenciatura en Administracion

Programas vigentes
Programas Educativos del nivel Técnico Superior Universitario (T.S.U.) J

T.S.U. en Manufactura Aeronautica Area Maquinados de Precision
T.S.U. en Procesos Industriales Area Manufactura

T.S.U. en Mecatrénica Area Automatizacion

T.S.U. en Administracién Area Formulacién y Evaluacién de Proyectos

Programas Educativos del nivel de Ingenieria/Licenciatura

(continuidad de estudios) /y

Ingenieria en Sistemas Productivos

Ingenieria en Manufactura Aeronautica

Licenciatura en Gestion de Negocios y Proyectos

Ingenieria Mecatrénica /1
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Acta numero 45 correspondiente a la XLV Sesién Ordinaria del
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MATRICULA GENERAL ACTIVA

MATRICULA ACTIVA

SEPTIEMBRE — OCTUBRE 2025

CARRERAS INICIO AL FINALIZAR BAJAS
TECNICO SUPERIOR
UNIVERSITARIO 303 Sz 0
INGENIERIA/ LICENCIATURAS 109 109 0
TOTAL 412 412 0

A la fecha no se ha generado baja de alumnos, esto se debe a que actualmente contamos tinicamente con

una evaluacion en proceso.

En atencion al derecho a la educacion y la escuela es para todos se les dio oportunidad a 3 estudiantes

para ingresar al ciclo 2025-2026.

MATRICULA POR CARRERA T.S.U

MATRICULA GENERAL DE T.S.U.

CUATRIMESTRE SEPTIEMBRE - OCTUBRE DEL 2025

AL FINALIZAR
CARRERA CUT}?&E&#RE EL BAJAS
CUATRIMESTRE
T.S.U. en Emprendimiento, Formulacion y 29 29 0
Evaluacion de proyectos
T.S.U. en Manufactura Aeronautica 43 43 0
T.S.U. en Procesos Productivos 42 42 0
T.S.U. en Automatizacion 82 82 0
T.S.U. en Manufactura Aeronautica Area
; oz 23 23 0
Maquinados de Precision
T.S.U en Robética 22 22 0
T.S.U. en Procesos Industriales Area
7 7 0
Manufactura
T.S.U. en Mecatrénica Area Automatizacion 38 38 0
T.S.U. en Administracién Area Formulacién y
e 17 17 0
Evaluacion de Proyectos
GRAN TOTAL 303 303 0
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MATRICULA POR CARRERA

MATRICULA GENERAL DE INGENIERIA/L
CUATRIMESTRE SEPTIEMBRE - OCTUE

AL FINALIZAR
CARRERA SURTEIIEETRE EL BAJAS
CUATRIMESTRE

Ingenieria en Manufactura Aeronautica 27 27 0
Ingenieria en Sistemas Productivos 23 23 0
Licenciatura en Gestién de Negocios y
Proyectos e = 0
Ingenieria Mecatrénica 37 37 0

GRAN TOTAL 109 109 0

RENDIMIENTO ACADEMICO - PROMEDIO

PROMEDIO ACTUALIZADO i

HAiEET. SEPTIEMERE - OCTUBRE 2025. |

T.S.U Emprendimiento, Formulacion y Evaluacion de Proyectos

T.S.U Manufactura Aeronautica -

T.S.U Procesos Productivos -

T.S.U Mecatrénica en Automatizacion -

T.S.U. Administracién Area Formulacién y Evaluacién de Proyectos -

T.S.U. Manufactura Aerondautica Area Maquinados de Precision -

T.S.U. Mecatrénica Area Automatizacion -

T.S.U. Procesos Industriales Area Manufactura - \

Ingenieria en Manufactura Aeronautica 9.1
Ingenieria en Sistemas Productivos 9.2
Ingenieria en Mecatrénica 8.8
Licenciatura en Gestién de Negocios y Proyectos 9.4 i ’
ii. /
* Alafecha no se tiene promedio de los primeros grupos, ya que su evaluacion es al finalizar el cuatrimestre. L\
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PLANTILLA DEL PERSONAL (HISTORICO)

PERSONAL I 2022 I 2023 | 2024 l

DIRECTIVO 8 9 9
ADMINISTRATIVO 20 23 20 24
PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO (PTC) 7 5 5 6
PROFESORES DE ASIGNATURA (PA) 46 55 51 49

TOTAL, DE PLANTILLA 8z g1 a5 84

PERFIL DOCENTE

PERFIL DOCENTE | PERFIL DOCENTE
PROFESORES DE ASIGNATURA } PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO
LICENCIATURA 35 LICENCIATURA 3

MAESTRIA 8 -
MAESTRIA 1
DOCTORADO 2
TOTAL 45 DOCTORADO 2
TOTAL 6

TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO (HISTORICO)

MATRICULA SEPTIEMBRE -

QCTUBRE 2025

ESPERAMOS TERMINAR CUATRIMESTRE

DESERCION PARA PODER TENER ESTE DATO

ESPERAMOS TERMINAR CUATRIMESTRE

EFICIENCIA TERMINAL PARA PODER TENER ESTE DATO

ALUMNO / DOCENTE 6

COSTO POR ALUMNO $63,609.38

CONGEPTO | 2022 [ 2023

MATRICULA 458 398 287

DESERCION 2.62% | 12.53% 8.01% Téﬂgnwgs

AUN NO

TERMINAL 64% | 6063% | S57.44% | componpos
DE ESTADIAS

ALUMNO/DOCENTE 9 7 5 6

COSTOXALUMNO | $49,927 | $57,304 | $71,550.97 | $63,609.38
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EGRESADOS Y EFICIENCIA TERMINAL

(HISTORICO)

NIVEL TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO g

GENERACION ALUMNOS EFICIENCIA TITULOS EN TRAMTES
EGRESADOS TERMINAL (%) ENTREGADOS ANTE LA SEC
3
2019-2021 98 49.5% 96 EXPEDIENTES
2020-2022 110 64.0% 49 49
' Expedientes
2021-2023 94 60.6% 0 83
. Expedientes
2022-2024 120 57.44% 0 19
: Expedientes
’ En recepcién
de
2023-2025 0 0 0 Expedientss
de titulacion.

LICENCIATURA / INGENIERIA (HISTORICO)

MATRICULA SEPTIEMBRE —

OCTUBRE 2025

ESPERAMOS TERMINAR
CUATRIMESTRE PARA PODER
TENER ESTE DATO

DESERCION:

ESPERAMOS TERMINAR
CUATRIMESTRE PARA PODER
TENER ESTE DATO

EFECIENCIA TERMINAL:

ALUMNO / DOCENTE: 2
$62,126.79

COSTO POR ALUMNOS:

CONCEPTOQ

MATRICULA

DESERCION 522% | 5.22% 0 DAt
ALUMNO/DOCENTE 1 1 1 2
COSTO ALUMNO $49,927 | $57,304 | $70,504.24 | $62,126.79

IR A NN

J
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EGRESADOS Y EFICIENCIA TERMINAL (HISTORICO)

NIVEL INGENIERIA/LICENCIATURA

GENERACION ALUMNOS EFICIENCIA TITULADOS EN TRAMITES
EGRESADOS TERMINAL (%) ENTREGADOS ANTE LA SEC
%
2020-2021 84 87% 74 0 i
2021-2022 77 95% 25 1 expediente
2022-2023 49 96% 0 22 expedientes
‘ En periodo de
2023-2024 62 89% 0 recepcion de
expedientes
] En periodo de
2024-2025 88 98% i 0 recepcion de
g expedientes |

RELACION BECA / ALUMNO

0w (/2] @,
00 i 9=
Z 0 x = <
INT/IEXT TIPO DE BECA ACTIVA g (<_) £ g =
Im 2 ©3
BECA ALIMENTICIA 13 10 3 650.00 $50.00 PLATILLO
950.00 - TSU
BECA RECTORIA 20 14 6 24,000.00 1 98000 - INGLIC
950.00 - TSU
INTERNAS BECA SITHTES 1 1 @ 950.00 1,950.00 - ING/LIC
. 950.00 - TSU
EXCELENCIA ACADEMICA 18 5 13 26,100.00 1.950.00 - ING/LIC
950.00 - TSU
NECESIDAD ECONOMICA 20 11 9 30,000.00 1.050,00.. INGILIG
BECAS Y CREDITO EDUCATIVO 5,0000 X
DEL ESTADO DE SONORA 54 27 27 270,000.00 SEMESTRE
BECA JOVENES ESCRIBIENDO
EXTERNAS EHEC 15 6 9 37,500.00 2,500.00 mensual
ESPOSOS RODRIGUEZ 2 1 1 -
GRAN TOTAL 143 75 68 389200

Q)
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ESTRATEGIAS LLEVADAS A CABO PARA MEJORA ACADEMICO

P - !
i ASESORIAS POR PARTE DE LAS ACADEMIAS DE "_']
—t CIENCIAS BASICAS, PARA ALUMNOS CON BAJO -
RENDIMIENTO ACADEMICO. J

CURSGS SABATINGS DEL REFORZAMIENTAO DE!
TDIOMA INGEES

SEMANA DE LA INGENIERIA

La Semana de la Ingenieria es una iniciativa organizada por la Direcciéon Académica, con el
proposito de fortalecer las competencias técnicas y profesionales de nuestra comunidad
universitaria.

Durante esta semana se imparten cursos y talleres especializados dirigidos tanto a docentes
como a estudiantes, en diversas areas de la ingenieria, tales como:

PLC

Metrologia

AutoCAD

Electricidad basica

Entre otros temas

TUTORIAS
El Programa de Tutorias, constituye un elemento clave en la mejora continua del alumno, ya
que permite detectar y canalizar a estudiantes con bajo rendimiento, atender necesidades

grupales e identificar posibles casos de consumo o abuso de sustancias. @
" g MATRICUL
CUATRIMESTRE GRUPAL INDIHDUAL A W
SEPTIENERE - QCUTUER 42 § 24 412
TOTAL | 152 74
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PROYECTO COECYT

Con una destacada participacion, estudiantes de Ingenieria Mecatronica participaron en el
“Taller de Administracion Estratégica de Proyectos”, organizado por el Consejo Estatal de
Ciencia y Tecnologia (COECYT), donde presentaron su iniciativa titulada “ECOSMART-BIN:
Sistema interactivo de reciclaje con recompensas

VISITAS INDUSTRIALES

En coordinacién con el sector industrial, se organizan visitas a plantas productivas para que
los estudiantes conozcan de cerca los procesos que en ellas se desarrollan y fortalezcan su
aprendizaje practico, en el mes de Octubre se visité la planta manufacturera Cooper
standard.

PROYECTO DE COMPOSTAJE /
Como parte de la cultura BIS (Bilinglie, Internacional y Sostenible), un grupo de estudiantes

dond un compostero, con el cual se desarrolla una camparia de compostaje organizada con

el apoyo de los docentes y la participacion activa de la comunidad estudiantil. (i“

Esta iniciativa, fomenta la conciencia ambiental y el compromiso con la sostenibilidad dentro Z

de nuestra institucion.
£ | il : | B, 1

=
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CERTIFICACION

PRIMER CICLO DE FORMACION

A partir del mes de Octubre se imparten talleres “Herramientas para Impulsar el Cambio
Organizacional” y “Electricidad Basica”, con el objetivo de fortalecer las competencias de
los 72 estudiantes del tercer cuatrimestre.

Estos talleres estaran enfocados en el desarrollo de habilidades para liderar procesos de
cambio y en la comprensién de los principios fundamentales de la electricidad aplicados a
la ingenieria.

DONACION DE EQUIPO
Durante el mes de septiembre, como parte de la colaboracién establecida con la planta
manufacturera CPP, recibimos en donacién una maquina de soldadura.

Este equipo sera de gran utilidad para el préximo diplomado que ofertara la UTG, orientado
a la capacitacion de personal técnico.

5.3. Informe de vinculacién

TRANSPARENCIA

La Unidad de Transparencia trabaja para proveer lo necesario para que todo solicitante
pueda tener acceso a la Informaciéon mediante procedimientos sencillos y expeditos. W

Transparentar la gestion publica mediante la difusion de la informacién oportuna, verificable, 3
inteligible, relevante e integral; favorecer la rendicién de cuentas a los ciudadanos.

,353

General de Transparencia, y con respecto a la Ley de Transparencia del Estado de Sonora,

La evaluacion al Tercer Trimestre de 2025, se obtuvo una calificacion de 97.73 % en la Ley /
un 96.06%. Z

100 % de cumplimiento y de atencion de solicitudes de informacion.

mmmg@mpm L
i
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SESION COMITE DE SALUD

Se llevé a cabo la sesion del Comité de Salud, en la cual se dieron a conocer los avances y
las actividades realizadas durante el periodo mayo-agosto, dentro del programa de
prevencion en temas de salud mental, atenciones psicolégicas y nutricionales, asi como
actividades deportivas.

COLOCACION Y SEGUIMIENTO ESTADIAS TSU

Se realizé la colocacion del 100% de los alumnos en el programa de estadias; los cuales se
encuentran desarrollando proyectos relacionados con sus carreras dentro de la industria
durante el periodo septiembre-diciembre.

85

ALUMNOS
COLOCADOS

TR T

i

CONVENIO DE COLABORACION /F
FUNDACION CULTURAL INFANTIL Y JUVENIL FRAY IVO TONECK

Se realizd la firma del convenio de colaboracion entre la Universidad Tecnoldgica de
Guaymas y la Fundacién Cultural Infantil y Juvenil Fray Ivo Toneck, mediante el cual se
refrendaron las voluntades de ambas instituciones, acordando beneficios, participaciones y
apoyos conjuntos en las actividades que se promuevan a favor de la imagen institucional y

del desarrollo estudiantil en los ambitos cultural, econédmico, académico y deportivo.

13|
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ATENCIONES PSICOLOGICAS

Durante los meses de septiembre y octubre se atendieron un total de 41 consultas, siendo
los temas mas frecuentes ansiedad, depresién, entre otros. Se ofrecid asesoria e
intervencién psicolégica, asi como atencion oportuna en situaciones de crisis para los
alumnos.

””{(unxn‘ Big i / }' AL DEHT/CONS] A EL £ OF SEPTE

ATENCION |
PSICOLOGICA

GRATUITA PARA
ALUMNOS UTG

AGENDA TU CITA
CON MTRA.
ARCELIA SOTO

ATENCIONES EN ENFERMERIA

Durante el periodo de septiembre y octubre, se atendié un total de 38 alumnos en el area d
enfermeria con el objetivo de mejorar su salud y bienestar, abordando principalmente casos
de enfermedades virales y padecimientos comunes de la temporada.

PROMOCION EN MEDTRONIC
Se llevd a cabo una jornada de promocién institucional en las instalaciones de la Planta f%
Medtronic en Empalme. El objetivo fue difundir nuestra oferta educativa y detallar los
beneficios académicos y convenios institucionales dirigidos especificamente al personal
operativo y administrativo de la industria manufacturera.

Medtronic \\}, :

14 |
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ENCUENTRO DEPORTIVO UTG VS CONALEP EMPALME

Consolidando un espacio de interaccion deportiva entre ambas instituciones, se llevd a cabo este encuentro,
favoreciendo la formacion integral y fortaleciendo los lazos de colaboracion institucional en un marco de respeto,
disciplina y espiritu deportivo.

ARTE QUE TRANSFORMA
Nuestros estudiantes participaron en la Segunda Jornada Nacional de Tequios,
involucrandose activamente en la realizacion de murales.

Lz Ieeerien E bomsde fgrrisy

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

Contamos con un total de 163 alumnos inscritos en actividades extracurriculares: voleibol,
box, futbol, basquetbol, grupo de baile, musica, herramientas tecnolégicas, entrenamiento
funcional y cinematografia.

CONCIENTIZACION SOBRE EL CANCER DE MAMA

Con el objetivo de fomentar la participacion activa de estudiantes y docentes en iniciativas
orientadas al desarrollo sostenible, la educacion ambiental y la implementacién de proyectos
que contribuyan al bienestar de la ciudadania, firmamos convenio de colaboracion

institucional con el gobierno municipal.
[Eirmeer. *
CANTEL MWW 5 LR .

GBI
i CENCH BE MAMA ‘

Q 2 i
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BOLSA DE TRABAJO

Se realiza la difusién de las vacantes que ofrecen las empresas vinculadas a nuestra
institucién, de forma visual y digital para que nuestros alumnos cuenten con opciones de
trabajo.

CONFERENCIA: SINDROME DE BURNOUT

Capacitacion dirigida a los estudiantes con el objetivo de abordar el sindrome de burnout.
Esta condicion se conceptualiza como un estado de agotamiento fisico, mental y emocional,
resultado de la exposicion sostenida a niveles elevados de estrés. La intervencion se centrd
en el analisis, sintomatologia y las implicaciones a nivel personal y académico.

TORNEO DE VOLEIBOL ESTUDIANTIL

Con el objetivo de fomentar la sana competencia y el desarrollo de habilidades deportivas
en la comunidad estudiantil, se llevé a cabo este encuentro amistoso, promoviendo
simultdneamente valores fundamentales como el trabajo en equipo, la disciplina y el respeto
mutuo, consolidando asi el espiritu deportivo institucional.

S

%
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5.4. Informe Financiero

ESTADOS FINANCIEROS AL TERCER TRIMESTRE 2025.
La Mtra. Edna Esperanza Alday Salcido, directora de Administracién y Finanzas, da lectura
a este punto para presentar y explicar los Estados Financieros del periodo, inicia la
presentacién de las cuentas principales del Estado de Situacién Financiera donde se
presentan los activos el pasivo y el patrimonio, el Estado de Resultados, la Balanza de

comprobacion.

ESTADOS DE RESULTADOS

PERIODO

01101 AL 30/09

[TACUMULADO |

|

_01/01 AL 30/09

%

TOTAL, DE INGRESOS $23,113,776.49 | 100.00% | $23,113,776.49 | 100.00%
TOTAL, DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS | $24,557,131.59 | 106.24 % | $24,557.131.59 | 106.24 %
AHORRO/DESAHORRO NETO DEL EJERCICIO | -$1,443,355.10 | -6.24% | -$1,443.355.10 | -6.24%

ESTADO DE

SITUACION FINANCIE

TOTAL, DA TIV

CIRCULANTE $5,364,226.51

CIRCULANTE

$18,078,003.81

$14,592,324.13

TOTAL, ACTIVO NO

CIRCULANTE $67,487,856.32

$67,393,318.93

TOTAL, DE PASIVO NO

CIRCULANTE

0

0

TOTAL, DEL ACTIVO $72,852,083.13

$70,727,174.99

TOTAL, DE PASIVOS

$18,084,134.38

$14,592,324.13

TOTAL, HACIENDA

PUBLICA
IPATRIMONIO

$55,366,755.68

$56,134,850.86

TOTAL, DE PASIVO Y

HACIENDA

$72,852,083.13

$70,727,174.99

BALANZA DE COMPROBACION

DEUDOR ACREEDOR

DEUDOR

ARAVAE\ ©

ACREEDOR

DO A

DEUDOR

ACREEDOR

$142,098,976.14 | $142,098,976.14

$271,883,424.91

$271,883,424.91

$223,741,325.39

$223,741,325.39

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

CONCEPTO 2024
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION | -$113,635.97 | -$359,630.73
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION -$18,084.40 $0.00 @»
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO $0.00 $0.00
INCREMENTO/DISMINUCION NETA EN EL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO | -$131,720.37 | -$359,630.73 @\\,\
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL INICIO DEL EJERCICIO $217,868.22 | $577,498.95
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL EJERCICIO $250,660.75 $217,868.22 ,J

17|
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AVANCE PRESUPUESTAL AL TERCER TRIMESTRE 2025.

La Mtra. Edna Esperanza Alday Salcido, Directora de Administracién y Finanzas, da lectura
a este punto para presentar y explicar el avance presupuestal, el cual fue enviado en la
carpeta electrénica y mismos que se estan proyectado.

INGRESO
SUB. FEDERAL |SUB FEDERAL 2 SUB. ESTATAL |SUB. ESTATAL A
MES PROGRAMADO RECIBIDO AMPLIACION TOTAL PROGRAMADO RECIBIDO AMPLIACION TOTAL RE?:':?JBII?DO TOTAL
ENERO - - 1,587,935.00 1,587.935.00] 47284500 | 472,845.00
FEBRERO 1,637,935.00 1,637,935.00 171,464.00 171,464.00
MARZO 4,969,460.00 - 4,969,460.00 2,137,389.43 2,137,389.00, 28,571.00 28,571.00
ABRIL 3,727,095.00 8,696,555.00 8,696,555.00 3,727,095.00 25,000.00 25,000.00{ 46,307.00 46,307.00
MAYO - 37,038.09 37,038.09] 368,391.00 368,391.00
JUNIO - 887,935.00 - 887,935.00 77,868.25 77,868.25
JuLio 1,863,547.00 1,863,547.00 - 1,863,547.00 1,863,547.00 786,096.21 786,096.21 59,897.50 59,897.50
AGOSTO - - 912,935.00 912,935.00 69,284.00 69,284.00
SEPTIEMBRE - - - 3,096,784.00 3,096,784.00 148,032.25 148,032.25
OCTUBRE 1,863,548.00 1,863,548.00 - -
NOVIEMBRE - - - -
DICIEMBRE = =
TOTAL 12,423,650.00 10,590,102.00 0.00 10,590,102.00 12,423,650.00 11,109,047.73 0.00 11,109,047.73 | 1,442,660.00 | 1,442,660.00
AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS AL TERCER TRIMESTRE 2025.
En cuanto a este punto, el Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez, Rector y Secretario
Técnico, cede la palabra a la Mitra. Edna Esperanza Alday Salcido, directora de
Administracién y Finanzas, él nos explica cémo se ejecuté por partidas 2000, 3000 y 4000,
y por capitulo en los meses del periodo al Tercer Trimestre 2025 y tipo de adjudicacion que
se informa. J
30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
o
5 3 :
(5] i =l o) [7:3 - A
=] a I w m 1 4 > =z = [e] o = = Q
5 B @ & 2 g g 3 S g eE pladoRgle
S 2 2
a &
MATERIALES Y
2000 SUMINISTROS 921,727.40 |102,700.42| 77,742.70 | 50,663.39 | 282,954.33 |161,473.70 | 154,905.88 | 37,909.14 |3,372.41
3000 GS;;\TE/%%?ESS 2,786,162.39 | 296,063.02 | 186,895.95 | 213,175.21 | 1,144,503.19 | 661,936.77 | 545,752.99 | 204,019.42 |15,666.38| 2,949.58
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, Vg
4000 SUBSIDIOS Y OTRAS 581,141.32 10,672.00 | 9,280.00 | 10,672.00 10,672.00 10,672.00 | 21,344.00 | 10,272.00 - -
AYUDAS 7
4,279,031.11 | 409,435.44 | 273,918.65 | 274,510.60 | 1,438,129.54 | 834,982.47 | 772,002.87 | 252,600.56 |19,038.79| 2,949.58 (//
IMPORTE EJERCIDO lil TRIMESTRE
$274,588.93 &-
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025
CAPITULO DESCRIPCION RECURSO ESTATAL RECURSO FEDERAL INGRESOS )
PROPIOS N
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS - 1,800.58 39,480.97 |
3000 SERVICIOS GENERALES 64,449.66 6,728.00 151,457.72
TRANSFERENCIAS,
4000 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y - - 10,672.00
OTRAS AYUDAS
64,449.66 8,528.58 201,610.69
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5.5. Informe de Planeacion

AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PROGRAMA ANUAL AL TERCER
TRIMESTRE 2025.
En este punto, el Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez, Rector y Secretario Técnico, cede

la palabra a el Lic. Juan Pedro Villegas Aguayo, Director de Planeacion, explica que el POA
(Programa Operativo Anual) es un instrumento de planeacidén operativa que establece las
estrategias pertinentes para el cumplimiento de las metas de los proyectos que lo integran,
mediante acciones programadas dentro de los procesos estratégicos y clave de la institucion.
Asimismo, presenta el avance en el cumplimiento de metas del Programa Anual
correspondiente al Tercer Trimestre de 2025, el cual se encuentra proyectado en el informe
programatico. Dicho informe fue previamente enviado a través de la carpeta electronica,
cumpliéndose asi con todas las metas establecidas. ANEXO 1.

POA FEDERAL
Se realiz6 la entrega de las Cédulas del Segundo avance Cuatrimestral (Mayo-Agosto) en
el marco del Programa Operativo Anual 2025 a la Direccién General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas.

AVANCE MIR TERCER TRIMESTRE 2025

En este punto, el Lic. Juan Pedro Villegas Aguayo, Director de Planeacion informa que la
contribucion de la MIR correspondiente al Tercer Trimestre de 2025 fue enviada en tiempo
y forma a la Subsecretaria de Educacién Media Superior y Superior, incluyendo las metas
establecidas en la Matriz de Indicadores para Resultados. Dichos documentos fueron
también incorporados en la carpeta electrénica para su revision.

Acto seguido toma la palabra la representante del presidente la Mtra. Dulce Abilene Peralta
Bracamonte y da por terminado el informe de actividades del Rector y cede la palabra al
Titular del Organo Interno de Control, C.P. Carlos Canizales Amaya.

CAPTURA ESTADISTICA BASICA

Se concluyd |a captura de
los Indicadores de
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proceso de
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SESION DE COMITE DE INTEGRIDAD

Il Trimestre (24-oct-2025)

Il Trimestre (24-oct-2025)

6. Informe del representante de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno:

En cumplimiento a los Articulos 57 y 58 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado
de Sonora y el articulo 26 y 27 del Reglamento para la celebracién de Sesiones de Organos
de Gobierno de las Entidades de la Administracion Plblica Paraestatal, se presenta informe
sobre los rubros a que se refiere mi marco de actuacion, puntualizando los resultados de los
aspectos mas significativos que son sujetos a vigilancia y evaluacion.

l.- SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES EMITIDAS POR EL INSTITUTO SUPERIOR DE

AUDITORIA Y FISCALIZACION.

AUDITORIA
EJERCICIO | OBSERVACIONES | AUDITORIA AUDITORIA INFORME STATUS POSIBLE DANO
FINANCIERA | PRESUPUESTAL | DE CUENTA PATRIMONIAL
PUBLICA
2020 1 0 1 0 OBSERVCAION EN PPRA 0
OBSERVACION EN PPRA TIA
FUERON ATENDIDAS AL OIC Y OBSERVACION
SE LES ESTA DANDO NUMERO 4 DE
2021 17 7 1 9 SEGUIMIENTO DEBIDO A QUE AUDITORIA
ISAF LA TURNO A CEIFA FINANCIERA) POR
$23,135.00
EL PLAZO PARA SU ATENGION
VENCIO EL 04/09/2023, DE LAS
16 OBSERVACIONES DE LA
2022 22 14 2 6 AUDITORIA FINANCIERA, 4
NUNCA SE ATENDIERON Y 1 DE
LA AUDITORIA AL INFORME DE
CUENTA PUBLICA
EL 20 DE NOVIEMBRE 2024 EL
2023 ENTE ATENDIODE NUEVO 22 6 OBS. CON
20 12 0 8 OBS. LAS CUALES ESTAN EN POSIBLE DANO
PROCESO DE ANALISIS EN ISAF. |  PATRIMONIAL
OBSERVACIONES ATENDIDAS
EN TIEMPO Y FORMA, PERO NO
2024 19 14 0 5 FUERON SOLVENTADAS




Acta nimero 45 correspondiente a la XLV Sesién Ordinaria del
Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Guaymas

1.1. OBSERVACIONES FINANCIERAS RECURSO FEDERAL DETERMINADAS POR ISAF

Del ejercicio 2021 cuentan con 4 observaciones pendientes de solventar, de las cuales la
observacién nimero 2 es con posible dafio patrimonial por un monto de $10,637.00, el plazo
para su solventacion vencié el 26 de septiembre de 2022.

Del ejercicio 2022 tienen 7 observaciones financieras de recurso federal pendientes de
solventar las cuales fueron atendidas por el ente y o fueron solventas por ISAF, de estas
observaciones, una cuenta con posible dafio patrimonial por $466,524.

Del ejercicio 2023, hay 3 observaciones de la auditoria financiera recurso federal pendiente de
solventar, mismas que su plazo para solventar vencié el 12 de junio de 2024.

Del ejercicio 2024, hay 5 observaciones de la auditoria financiera recurso federal pendiente por
solventar mismas que su plazo para solventar venci6 el 01 de agosto de 2025.

Il. EN SEGUIMIENTO A CALIFICACION DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA:

El 19 de noviembre de 2025 se realizé por este Organo Interno de Control la evaluacién de I
Trimestre de 2025 del Portal de Transparencia, donde la Universidad Tecnolégica de Guaymas
obtuvo las siguientes calificaciones: en la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, 97.73% de calificacion y en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién publica para el Estado de Sonora 95.06% de calificacion.

Il. ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE AUDITORIAS DIRECTAS

Auditorias realizadas del ejercicio 2022.
Auditoria Integral (financiera, presupuestal, de desempefio), ejercicio 2022, se determinaron 2
observaciones, las cuales no han sido atendidas.

Auditoras realizadas del ejercicio 2023.

Auditoria Integral (financiera, presupuestal, de desempefio), ejercicio 2023, (enero-junio), se
notificaron para su atencién 10 observaciones en el informe de auditoria por el ente el 14 de
diciembre de 2023, otorgando 30 dias habiles para su solventacion, a la fecha del presente
informe, las observaciones fueron atendidas y se encuentran en proceso de andlisis en este
6rgano interno de control.

Auditoria realizada en el ejercicio 2024.

Auditoria Integral (financiera, presupuestal de desempefio) ejercicio 2024, con resultados de 5
observaciones turnadas el 07 de febrero de 2025 al ente para su atencién, a la fecha del
presente informe, las observaciones fueron atendidas y se encuentran en proceso de analisis
en este érgano interno de control.

Auditoria realizada en el ejercicio 2025.
Auditoria Integral (financiera, presupuestal, de desempefio), ejercicio 2025 en proceso.

IV. DESPACHO EXTERNO

Del ejercicio 2021 existe 1 observacion pendiente de solventar con oficio OIC-UTITS-067/2022,
del 09 de septiembre de 2022 y recibido el mismo dia por la entidad, se solicitd que sea
atendida en tiempo y forma para su solventacién, del cual, a la fecha no se ha obtenido
respuesta por parte de la entidad.
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Del ejercicio 2022 hay 14 observaciones de la dictaminacion de Estados Financieros de parte
del Despacho RGM, Organizacién Profesional del Contadores, S.C., con oficio OIC/UTITS-
0422/2023, recibido por el ente el 31 de agosto de 2023, se solicitd que sea atendida en tiempo
y forma para su solventacién, a la fecha del presente informe, las observaciones fueron
atendidas y se encuentran en proceso de andlisis en este érgano interno de control.

Del dictamen de Estados financieros del ejercicio 2023 el despacho externo determing 14
observaciones con oficio OIC/UTITS-2024-353 del 18 de septiembre de 2024, se solicité que
sean atendidas para su solventacion, a la fecha del presente informe, las observaciones fueron
atendidas y se encuentran en proceso de andlisis en este érgano interno de control.

Del dictamen de Estados financieros del ejercicio 2024, por el despacho externo determinaron
09 observaciones, con oficio OIC/UTITS-0278/2025, del 09 de septiembre de 2025, se solicitd
que sean atendidas en tiempo y forma para su solventacién, las observaciones fueron
atendidas y se solventaron 2 observaciones de las 10.

V. REVISION AL SISTEMA DE INFORMACION DE RECURSOS GUBERNAMENTALES
(SIR).

El 10 de noviembre de 2025 se revisé en portal de SIR el lll trimestre del ejercicio 2025 donde
se determinaron 1 observacion, mismas que a la fecha del presente informe la entidad solvent
la observacién en su totalidad.

VI. INFORMACION DEL SISTEMA DE EVIDENCIAS (SEVI).

El 14 de julio de 2025 se revis6 el Sistema de Evidencias del primer semestre de 2025
comprendido del 01 de enero al 3 de junio de 2025, donde resultaron dos expedientes
observados, los cuales a la fecha no han sido solventadas.

Los consejeros se dan por enterado del Informe del Representante de la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno.

7. Lectura y Discusion y en su caso aprobacion de asuntos.
Toma la palabra el Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez, Rector y Secretario Técnico e inicia
con la lectura de los puntos a discusion o aprobacion:

7.1. Aprobacién del Informe Ejecutivo del Rector Septiembre-Octubre 2025.

En este punto, el Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez, Rector y Secretario
Técnico, presenta el informe ejecutivo correspondiente a todas las actividades realizadas
durante el cuatrimestre septiembre - octubre de 2025.

Acto seguido, la representante del presidente consulta a los consejeros si estan de acuerdo
votos.

7.2. Aprobacioén del Informe de la Auditoria de Matricula 2025;

En este punto, el Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez, Rector y Secretario Técnico, cede

la palabra al Lic. Juan Pedro Villegas Aguayo, Director de Planeacion, quien expone ante los
presentes Informe de la Auditoria de Matricula 2025.

e a T T —

con el contenido del informe. EI H. Consejo Directivo aprueba este punto por unanimidad de %\
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Informa que dicho documento fue previamente enviado a los integrantes del érgano
colegiado dentro de las carpetas electronicas distribuidas, a fin de que pudieran revisarlo
con antelacién y de manera detallada. ANEXO 2.

Una vez concluida su exposicion, se abre un espacio para comentarios y aclaraciones. No
habiendo observaciones adicionales por parte de los consejeros, se somete a votacion el
punto.

La representante del presidente pregunta a los consejeros si estan de acuerdo con el este
punto. El H. Consejo Directivo aprueba este punto por unanimidad de votos.

7.3. Aprobacion del Calendario para la Celebracion de Sesiones Ordinarias de Consejo
Directivo 2026;

En este punto, el Mtro. David Guillermo Pintor Hernandez, Rector y Secretario Técnico,
expone el Calendario de Sesiones 2026 el cual queda de la siguiente manera:

NO. DE SESION ORDINARIA FECHA HORA
. CUADRAGESIMA SEXTA 19/MARZ0/2026 12:00 HORAS
BT R X
~ CUADRAGESIMASEPTIMA 18/JUNIO/2026 12:00 HORAS
| CUADRAGESIMAOCTAVA 17/SEPTIEMBRE/2026 12:00 HORAS
* CUADRAGESIMA NOVENA 15/DICIEMBRE/2026 12:00 HORAS /

Una vez concluida su intervencion, se abre un espacio para comentarios, dudas o
aclaraciones por parte de los consejeros. No habiéndose registrado observaciones
adicionales, se procede a someter el anteproyecto a votacion.

La representante del presidente pregunta a los consejeros si estan de acuerdo con el este
punto. El H. Consejo Directivo aprueba este punto por unanimidad de votos.

8. Asuntos Generales.

En uso de la palabra la Mtra. Dulce Abilene Peralta Bracamonte, representante del presidente
del Consejo Directivo contindia con el orden del dia, mencionando que se pasa al punto de
asuntos generales, la representante del Secretario Técnico comenta que no se hay asuntos

generales. Se pasa a resumen de acuerdos. \ e‘
[
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9. Resumen de Acuerdos Aprobados.

NO.
ACUERDO ACUERDOS
Con fundamento en el articulo 10 del Reglamento para la Celebracion de Sesiones de los Organos de
45.1/16.12.2025 Gobierno de las Entidades de la Administracion Plblica Paraestatal, se declara legalmente establecida

la Cuadragésima Primera Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de
Guaymas, y validos los acuerdos que en ella se suscriban.

El'H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos, la solicitud del Rector para que se integren
45.2/16.12.2025 de manera virtual a la sesion su equipo de trabajo. Con fundamento en el articulo 14 del Reglamento
para la Celebracion de Sesiones de los Organos de Gobierno de las Entidades de la Administracion
Publica Paraestatal.

45.3/16.12.2025 Con fundamento al articulo 22 del Reglamento para la Celebracion de Sesiones de Organo de Gobierno
de las Entidades de la Administracion Publica Paraestatal. EI H. Consejo Directivo aprueba por
unanimidad de votos, el orden del dia de la Cuadragésima sesién Ordinaria.

Con fundamento al articulo 23 del Reglamento para la Celebracion de Sesiones de Organo de Gobierno
de las Entidades de la Administracion Publica Paraestatal. El H. Consejo Directivo aprueba por
unanimidad de votos el acta de la sesién anterior nimero 44.

45.4/16.12.2025

Con fundamento al articulo 24 del Reglamento para la Celebracion de Sesiones de Organo de Gobierno
de las Entidades de la Administracién Publica Paraestatal y articulo 16 fraccion VII, del Decreto de
Creacioén de la UTGuaymas. El H. Consejo Directivo aprueba en lo general, por unanimidad de votos el

- Informe Académico
- Informe de Vinculacion
- Informe Financiero
- Informe de Planeacion

A45.6/16:12.2025 El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos el Informe de la Auditoria de Matricula 2025.

45.8/16.12.2025 El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos el Calendario para la Celebracién de Sesiones
de Consejo Directivo 2026.

10. Clausura de la Reunién./

La representante del presidente del Consejo, les indica a los consejeros que queda
formalmente clausurada la sesion. Siendo 12:58 horas del dia martes 16 de diciembre de 2025,
en la Ciudad de Guaymas Sonora; se da por terminada la Cuadragésima Quinta Sesién

Ordinaria de C sejo Directivo de la Universigad Tecnoldgica de Guaymas.
REPRESENTAN'7’( GOBIERNO DEL ESTA
Mtra. Du Ice Abilene Peralta Bracamonte
epresentante del Pres/ldente S

/‘

Informe Ejecutivo del Rector
45.5/16.12.2025 - Cumplimiento de la ejecucién de acuerdos y resoluciones aprobados en sesiones anteriores.

C.P. Rosa Yadira lenqdo Garcia PR
Representante de la Secretaria de Hacienda b\ LL‘

C.P Samuel Othén Lerma %

Representante de la Secretaria de Economia
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REPRESENTANTES B

Mtra. Guadalupe Wald
Titular de la Oficina/de Enlace Educﬁt' en el Estado de Sonora

Act. Sonia Tapia Garcia
Subdirectora de Evaluacion
Representante de la Mtra. Marlenne Johvana. Mendoza Gonzalez
Directora General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas

Lic. Maria Salomé Cedillo Villar
Jefa de Departamento de Andlisis y Tratamiento de la Informacién
Representante de la Mtra. Maria Guadalupe Ortiz Villafaria
Coordinadora Sectorial Académica y de Desarrollo
de la Direccion General de Universidades Tecnoldgica y Politécnicas

REPRESENTANTE DEL /JNT MIENTO DE GUAYMAS

Ik

Lic. Elfaria NMontoya Castillo
Representante del H. Ayuntamiento de Guaymas

REPRESENTANTE DEL SECTOR PRODUCTIVO

il :
P .%l, 7

“Cic. Enrique Quintero Uriarte
Representantedel Sector Productivo

REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN B\/
GOBIERNO

Lé/l ,/%;mé / /]\

~ C.P. Carlos CaniZales Amaya
Titular del Organo Interno de Control y representante de la
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno

~ SECRETARIO TECNICO

’7>e/7 U

Mtro. David Guillern/o Pintor Hernandez /

Rector y Secretario Técnico
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ANEXO 1

Programado Alcanzado
Unidadde Tipode Valor Meta i Unidad

Descripcion 3 A |
Medida calculo acumuladojAnual 1 TRIM 11l TRIM iResponsabIe

P
5)
)
©
=
o
=

Capacitaciones

integrales actualizadas
y adecuadas al perfil del
personal docente,
directivo, administrativo.

N

Capacitaciones|Absoluto Sl 12 3 17

PLANEACION

IActividades de fomento

a Ia igualdad de género Accién Absoluto Sl 12 3 3

IActividades ylo
3 |programas de servicio Actividades |Absoluto Sl 6 1 2
social comunitario.

lActividades para la
4 |captacion de aspirantes Actividades |Absoluto Sl 13 3 4
@ nuevo ingreso

|Actividades enfocadas
en la cultura para la paz,
expresiones artisticas, Actividades |Absoluto Si 10 4 3
practicas deportivas y
culturales.

Alumnos, docentes y/o
administrativos
participando en
programas de movilidad
nacional ylo
internacional.

VINCULACION

(6]

Personas |Absoluto Sl 5 NA 2

IActividades de inclusién
educativa, aspectos
psicosociales y
socioemocionales.

Actividades |Absoluta Si 8 2 2

~

<
=
=
w
(=}
<
o
<
=
S
[=4
o
w
o

IApoyos, becas y
estimulos otorgados y/o
gestionados para la

brofesionalizacion  de Apoyos Absoluto Sl 320 80 86
alumnos, docentes y/o
administrativos.

(<Y
FINANZAS

ADMINISTRACION Y
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Formando /' innovadores

ANEXO 2

C.P. EDGARDD GASTELUM WILLASANA

Gumymas, Sonora, 08 de ootubre de 2025
Oficio Mo, 2573025
Agurin: infarme custimestral A%, 35 Fes v Samesire Frace, ' del #EF #5355

Lig. Javier Erdigus Cardizales Salazar,
Rector de s Unlversidad Tecnolbgica de Gusyms.
Guaymas, Sonora.

Con base an i fuSiods Exteme @ fa matriculs de la Universidad Teenologics de Guaymas
wnre il infarme cuainmest=l de mays & ayosin oe 2UES v semesial de marzo 8 agostz de
025, |n conssleraoitn ol Arleudn 35, Fractian I v del Ariculz 37 Fracoiin v oel Bresupuesio
cie Egrasss e i Fademciin (PSR 2028 v eon al oljetive S vedficer & sonfiabildad de los
deioe mporiedns er cumplmisns & lss depoeciboes yee ashican dichos Ariculos, nos
permitimos infommer gl wse vee reclbida la icformectén de la mettous cocdorme @ jes
Indicaciongs ¥ formalos detemmnacos por |3 Secretania de Edusasds Behcs (SEP), cuye
tsanihianids wE resporsanlioed el Deprrtasnine St Sendcios Esoolemes de ia ingfitumin guee
Lrgbeid dinge, se neslied wne munsics momssentabive de 908 expedientas. an dange s gresnln
que s Univensigad dio inicioal  cosidmasie mayo-agosic J0E5  son une mettcule de 360
BlurmnEs y oos una matmsuta el del comirimeskin e 545,

Cabe Sestacsr gue o S enRcontramn expadienias dulizatss, aesbendo congnaencia evtre
bos indicadores de matricula repsindos ¥ que se ansusntran @ 00% Ioe domrmiErlos
mefialados gn el proosdiniesto de reinscripoidn, en g aspadienies de os ahimnos Bttivs de
2 imeseslra revisada, ios cuslse g8 encusntean satisfeciorinments guaniasos y custodiados. For
Io antarior, ss desprends goe b infermacin emitida es confiabie y presests razoniberiente
& indi ke mpacios importanies, congruencia enfne ok davs canlesides ¥ ios informados,
wegun las evidenciss presertadas,

Se axfinnte o prazerite infome &l dla 20 Oeockive e 2025 ena Muriciple de Guaymas,

Atantaments

C.P. Edgards @ﬁuﬁ Vilagans Lic. duzn @ dro Villegas Agusys
Sadvior sabEns s sktids profesional Diractor de Plenapisia y Eviluaciin se a
Foseral 1BSELE. Urivireidad Toenolbgisa de Bumymas,

27|
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